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Presentacion

En el actual periodo de gobierno 2016 - 2019, desde la Unidad Ejecutora
de Saneamiento-UESVALLE y pensando en el fortalecimiento vy
sostenibilidad de los servicios de salud ambiental y saneamiento en el
Departamento, dentro del marco de la Atencion Primaria en Salud, se ha
visto la necesidad de actualizarse y reorganizarse a nivel institucional,
adaptandose al nuevo marco legal y técnico del pais y la region; definiendo
para ello un nuevo modelo de gestion operativa, el cual potencialice el
desarrollo de las actividades misionales establecidas en cada uno de los
mecanismos de planificacion y programaticos existentes.

Para lograr este fin, se han puesto a disposicibn los recursos
administrativos, de infraestructura, técnicos, financieros y de recursos
humanos necesarios, modificando la distribucion territorial y operativa
establecida, logrando de esta forma dar cobertura a cada uno de los
municipios para el cumplimiento de las responsabilidades asignadas en
materia de salud y saneamiento ambiental y por ende, el garantizar una
mayor eficacia, efectividad y oportunidad en la ejecucion de cada una de
las actividades programadas para los equipos técnicos ubicados a nivel
territorial.

Esto ha sido posible, teniendo en cuenta el liderazgo de la Dra. Dilian
Francisca Toro, Gobernadora del Valle del Cauca; el apoyo de la Dra. Maria
Cristina Lesmes, Secretaria de Salud Departamental; el Consejo de
Gobierno Departamental y el Consejo Directivo de la UESVALLE vy el
compromiso de los Comités de Direccionamiento Estratégico y Gerencial y
de todos los funcionarios de nuestra institucion.
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INTRODUCCION

El saneamiento ambiental constitucional y legalmente es concebido como un
servicio publico, cuya organizacion y prestacion esta a cargo del Estado. Los
antecedentes historicos del saneamiento ambiental en el Valle del Cauca se
pueden agrupar en cuatro periodos: en primer lugar, en el periodo anterior a la
puesta en vigencia del Sistema Nacional de Salud; en segundo lugar, en el
periodo funcional de dicho sistema (1973-1990); y, en tercer lugar, en el periodo
de puesta en marcha del Sistema General de Seguridad Social en Salud y del
Sistema Nacional Ambiental. Finalmente, el periodo cuarto a partir de la
promulgacion del CONPES 3550 de 2008 que define los lineamientos para
formulacion de la politica integral de salud ambiental con énfasis en los
componentes de calidad del aire, calidad del agua y seguridad quimica.

Es asi, como la Guia del Modelo Nacional de Gestion en Salud Ambiental del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, establece que la Unidad Ejecutora de
Saneamiento del Departamento del Valle del Cauca ha sido para el pais “un buen
ejemplo de una Unidad operativa para la ejecucion de las competencias
sectoriales en salud ambiental”; indicando ademés que la UESVALLE responde al
nuevo concepto de la Salud Ambiental y a las necesidades objetivas para la eficaz
y eficiente gestidon, en el marco de las nuevas concepciones de la administracion
publica en el pais. Asi mismo, establece que la UESVALLE debe continuar
desconcentrando sus funciones y actividades, de conformidad con las regiones o
sub-regiones que se establezcan, mandato que esta en consonancia con la
instruccion recibida cuando al inicio de la actual periodo de gobierno, se inst6 a
establecer presencia fisica de la UESVALLE en los 41 municipios del
departamento de acuerdo a las competencias normativas.

Como consecuencia de los cambios normativos mencionados y las diferencias en
las competencias con el momento histérico actual, se han evidenciado
debilidades que deben ser resueltas para garantizar la prestacion de los servicios
de salud ambiental y saneamiento a nivel departamental por parte de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca, que permitan cumplir con la
mision y alcanzar los objetivos institucionales en pro de la salud de los
vallecaucanos.

Lo anteriormente descrito, ha ocasionado dificultades en la operatividad,
factibilidad y viabilidad de la entidad, reflejAndose tanto en los hallazgos de los
informes de auditoria de la Contraloria Departamental como en los indicadores
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financieros y administrativos, asi como en el reciente proceso de empalme entre
el Gobierno saliente y el entrante 2016/2019.

Por lo tanto, para el fortalecimiento y sostenibilidad de los servicios de salud
ambiental y saneamiento en el Departamento, dentro del marco de la Atencién
Primaria en Salud, se hace necesario actualizar y fortalecer la institucion,
adaptandola al nuevo marco legal y técnico de la salud y saneamiento ambiental;
definiendo para ello, un nuevo modelo gestion operativa de la Unidad Ejecutora
de Saneamiento del Valle del Cauca, por medio de la propuesta descrita en el
Documento Técnico que se presenta a continuacion, el cual potencialice el
desarrollo de las actividades misionales establecidas.

Para este propdsito, se deberan poner a disposicion los recursos administrativos,
infraestructurales, técnicos, financieros y de recursos humanos, a que haya lugar.
Vincular personal de planta idoneo para el ejercicio de sus competencias
laborales, garantizando estabilidad laboral y capacitacion continua del talento
humano. De manera secundaria, vincular personal a través de contratos de
prestacion de servicios.
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1 ANTECEDENTES

La organizacion del Saneamiento Ambiental en el departamento, se inicia con la
creacion de la Zonas Sanitarias en el afio 1974, las cuales fueron reglamentadas
mediante la Resolucién 3107 de 1976 y posteriormente denominadas Unidades
Ejecutoras de Saneamiento mediante la Resolucion 4106 de 1986.

Por otro lado, a través de la Ordenanza No. 049 del 13 de diciembre de 1990, se
conformé el Sistema Seccional de Salud, que reorganizé la Secretaria
Departamental de Salud del Valle y se dictaron otras disposiciones. En este
documento se menciona, El sistema Seccional de Salud comprende los procesos
de fomento, prevencion, diagndstico y control, tratamiento y rehabilitacion, que en
el intervienen diversos factores, tales como los de orden biolégico y ambiental,
entre otros; ratificando pertenecen a este sistema para el control de los factores
de riesgo para la salud que dicte el Ministerio de Salud o la Secretaria
Departamental de Salud, las instituciones descentralizadas directas o indirectas
del orden departamental.

En este sentido, en el articulo 20 de esta Ordenanza se establece que para
garantizar la atencion integral y descentralizada de la salud, se establece el
desarrollo de los niveles locales de salud, creandose las Unidades Ejecutoras de
Saneamiento en el Nivel Il de prestacion de servicios y el desarrollo de la red de
servicios. Este hecho se ratifica en el articulo 32, mencionando adicionalmente
gue esta institucion respondera por la calidad de los servicios y el control de los
factores de riesgo. Vale la pena resaltar, esta Ordenanza sigue vigente en la
actualidad.

Mediante la ordenanza 059 de diciembre 21 de 1998, se concedieron facultades
al sefior Gobernador del Departamento para que adelantara el proceso de
modernizacién de la Red Hospitalaria del Departamento, el nivel central de la
Secretaria de Salud y las Unidades Ejecutoras de Saneamiento. Para este fin, se
expidié el decreto extraordinario 0944 del 18 de junio de 1999, con el cual se
fusionaron las nueve (9) Unidades Ejecutoras existentes, en la Unidad Ejecutora
de Saneamiento del Departamento Tulua.

Posteriormente, mediante el Decreto Ordenanzal No. 0348 del 17 de mayo de
2000, se reestructuré la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Departamento
Tulua, quedando esta como un establecimiento publico del Orden Departamental,
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con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito a
la Secretaria Departamental de Salud como su cuerpo de apoyo técnico
operativo, en el cumplimiento de sus funciones en materia de saneamiento
ambiental con sede principal en la ciudad de Santiago de Cali, pasandose a
denominar Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle - UESVALLE.

Con la expedicion de la ley 715 en el afio 2001, se le asignaron nuevas
competencias a los departamentos en materia de salud publica y en el control de
los factores de riesgo del ambiente, las zoonosis y los vectores, conocido como
saneamiento ambiental; siendo modificada posteriormente, por la ley 1122 de
2007 en lo que respecta a la inspeccion, vigilancia y control de plantas de
beneficio de animales de abasto publico y plantas procesadoras de alimentos, las
cuales pasaron a ser competencia exclusiva del INVIMA; al igual que, las labores
de importacién y exportacién de alimentos. El ente departamental, continud con
las demés competencias y funciones establecidas en la ley 715 de 2001, bajo los
parametros de la ley 9 de 1979.

Por otro lado, el Documento CONPES 3550 de 2008, establecié los lineamientos
para la formulacion de la politica integral en salud ambiental del pais, con el
propdsito de fortalecer la gestion integral en la prevencion, manejo y control de
los diferentes factores ambientales que puedan originar efectos adversos sobre la
salud humana.

Asi mismo la ley 1438 del 19 de enero de 2011, en su articulo 5 adicion6 y
modifico los articulos 43 y 44 de la ley 715 de 2001 en materia de Salud publica y
establecio en el capitulo Il articulo 60, la definicion de las Redes Integradas de
Servicios De Salud “...como el conjunto de organizaciones o redes que prestan
servicios 0 hacen acuerdos para prestar servicios de salud individuales y/o
colectivos, mas eficientes, equitativos, integrales, continuos a una poblacion
definida, dispuesta conforme a la demanda”, siendo la Unidad Ejecutora de
Saneamiento del Valle del Cauca, un prestador de servicios de salud y
saneamiento ambiental individuales y colectivos, integrante de la red de
prestacion de servicios de salud del departamento.

Posterior a esto, se sancionaron los Decretos Departamentales No. 265 y 879 del
2014, que contienen los lineamientos fundamentales de la transformacion de la
Red de Servicios de Salud del Departamento del Valle del Cauca, en un modelo
de prestacion de servicios organizado en redes integradas e integrales de salud,
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con enfoque regional, reordenandose las Empresas Sociales del Estado en los
tres niveles de complejidad, en la basqueda de modernizar la red hospitalaria.

Es indudable que por un periodo de mas de 35 afos, la UESVALLE ha sido
reconocida a nivel nacional y departamental por su alto nivel técnico y operativo,
eficiencia administrativa, estabilidad financiera, capacidad gerencial, servicios de
calidad y capacidad tecnoldgica, que han contribuido a la reduccion de los
factores de riesgo ambiental y del comportamiento que afectan la salud de las
poblaciones y deterioran los ecosistemas en el departamento. Durante este
periodo, se ha convertido y consolidado como el cuerpo de apoyo técnico
operativo de la Secretaria Departamental de Salud, haciendo parte de la Red de
Prestacion de Servicios de Salud del Departamento, como responsable de los
servicios de salud y saneamiento ambiental; lo anterior, en concordancia con el
Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021, el Plan de Intervenciones Colectivas,
la Politica Nacional de Salud Ambiental-PISA, el Plan de Desarrollo
Departamental 2016-2019, el Plan Estratégico Institucional, el Plan Operativo
Anual, entre otros
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2 MARCO CONCEPTUAL
2.1 Modelo y Gestion Sectorial en Salud y Saneamiento Ambiental.

El MSPS publico en el 2008 la Guia Nacional para la Gestion de las Competencias
Sectoriales en Salud Ambiental, la cual incluye las directrices para dicha gestion.
Ella se ha hecho oficial y de obligatorio cumplimiento en el 2015, en virtud de la
Ley 1753 y define los lineamientos que permiten a los territorios como es el caso
del Departamento del Valle del Cauca, efectuar la gestion de la salud ambiental,
para responder a las nuevas competencias en relacion con disposiciones
constitucionales y legales, de los compromisos internacionales hoy vigentes en la
materia y las politicas, estrategias, acciones, y actividades operativas en salud
ambiental.’ La Guia Nacional, ha sido oficializada también en cumplimiento del
plan de accidén del CONPES 3550 de 2008, desde el sector salud, y ella promueve
la formulacion de la Politica Integral de Salud Ambiental a nivel territorial, a través
de una estructura basica para la ejecucion de dicha politica intersectorial y la
ejecucion de los proyectos especificos de Salud Ambiental.

Es indudable que como resultado de los procesos de descentralizacion en
Colombia, las instituciones gubernamentales del indole regional, han ido en el
tiempo adquiriendo cada vez mas recursos y responsabilidades en términos de
sus competencias, que les han permitido convertirse en actores claves del
desarrollo del pais. Al mismo tiempo, sin embargo, muchas de ellas han
demostrado carecer de capacidades suficientes para aprovechar estos recursos y
atribuciones.

En la actualidad existen, en la mayoria de los paises del mundo, diversos
esfuerzos enfocados a evaluar las politicas publicas; sin embargo, existen pocas
experiencias que se orientan a realizar evaluaciones institucionales, y en particular
a valorar si los gobiernos, tanto centrales como locales, cuentan con la capacidad
institucional para disefiar y aplicar politicas dedicadas a resolver problemas
publicos, de manera especial aquellos que se caracterizan por ser globales, como
el cambio climético; es decir, hay pocas investigaciones que valoren la habilidad
de las instancias gubernamentales para mejorar las funciones y resolver

! Propuesta de Modelo para la gestién y Ejecucidén de las Competencias Sectoriales de Salud Ambiental para
Colombia. Direccidn General Salud Publica. Ministerio de la Proteccion Social. Republica de Colombia.2008;
Ley 1751 de 2015; Ley 1753 de 2015, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo
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problemas publicos, asi como la capacidad que tienen para movilizar o adaptar
sus instituciones para dar respuesta a dichos problemas.

Las mesas técnicas de la CONASA en el afio 2014, identificaron que el nivel
nacional y territorial no cuenta con las capacidades suficientes para abordar
integralmente la salud ambiental, lo cual se evidencia en términos de
gobernabilidad, desde Ila deficiente capacidad institucional en aspectos
normativos, econdmicos, logisticos, administrativos y de talento humano para la
implementacion de intervenciones en salud ambiental, adicional a la débil
priorizacion y planificacion para la asignacion y uso de recursos publicos en salud
ambiental

El proceso que inicid en el afio 2008 con la formulacién del CONPES 3550, en
cuyo objetivo No. 3 se planteaba la necesidad de fortalecer organica y
funcionalmente las diferentes entidades de orden nacional, regional y local con
competencias en salud ambiental en los aspectos administrativos, técnicos y de
infraestructura; y que continta con la formulacién del documento CONPES que
soporta la Politica Integral en Salud Ambiental — PISA para el pais, el cual se
encuentra aprobado técnicamente y a la espera de ser firmado por las
instituciones responsables de su elaboracion, en el cual es posible evidenciar, al
tema de desarrollo de capacidades institucionales en salud ambiental se le da
especial relevancia.

El nuevo Modelo Transectorial para la Gestion y Ejecucion de Competencias en
Salud Ambiental en Colombia y el Departamento del Valle del Cauca parte del
marco conceptual de Determinantes de la Salud promovido a nivel regional por la
Organizacion Panamericana de la Salud OPS. Los principios por los cuales se
rige el Modelo Nacional, son los del Plan Nacional de Salud Ambiental PLANASA,
version actualizada de 2004, vigentes hoy en dia. Ellos incluyen la
intersectorialidad, descentralizacion, participacibn comunitaria, atencion primaria
de salud ambiental y sostenibilidad. Dicho Plan estd fundamentado en la
armonizaciéon entre el desarrollo humano y el ambiente, prestando especial
atencién a los efectos ambientales en los grupos humanos mas vulnerables. Por
otra parte, en cabeza del MSPS, se debe reestructurar el marco institucional en el
area de salud ambiental incluyendo entidades como la UESVALLE, para cumplir
los compromisos con la comunidad, acorde con los principios de modernizacion
del Estado.?

2 Plan Nacional de Salud Ambiental 2000-2010. PLANASA. Ministerio de Salud Republica de Colombia .2001
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Los objetivos generales del nuevo modelo nacional incluyen la construccion del
Sistema Nacional de Salud Ambiental y la estructura para la ejecucion de la
politica intersectorial y la implementacion de los planes especificos de Salud
Ambiental, del nivel nacional y territorial del Sector Salud; construir estructuras
organicas y funcionales, para la gestion integral, en desarrollo de las
competencias en Salud Ambiental, en los niveles central y departamental del
sector y desarrollar la capacidad de relacion interinstitucional e intersectorial y
fortalecer el rol de rectoria del MSPS.

Por otro lado, reconocer que la Gestion Integral de la Salud Ambiental — GISA, le
apunta al conjunto de intervenciones estratégicas, tacticas y operativas para el
abordaje de los determinantes sociales y ambientales de la salud que incluye la
planeacién, ejecucion, seguimiento y evaluaciéon de estrategias a través del
vinculo entre la institucionalidad, la sociedad civil, los sectores productivos, la
academia y demas grupos organizados, reconociendo las particularidades
territoriales y poblacionales en su desarrollo histérico y social y las capacidades
institucionales para la respuesta e impacto en salud ambiental.

Los objetivos especificos incluyen reestructurar organica y funcionalmente las
instituciones para la atencion integral de la Salud Ambiental en el MSPS y en los
Territorios como es el caso de la UESVALLE en el Valle del Cauca; proponer
estructuras minimas administrativas, operativas y de recurso humano para tales
fines; definir las lineas de accién, con enfoque de procesos para la gestion integral
de la Salud Ambiental, en el nivel nacional y territorial; identificar los puntos
criticos de la gestion interinstitucional e intersectorial de la Salud Ambiental, y
proponer formas de coordinacién; y crear espacios institucionales para la
concertacién social y comunitaria, en la gestién sectorial de la Salud Ambiental.®

2.2 Gestion Institucional

Dado que la actual Politica Integral de Salud Ambiental y el Modelo Integral de
Gestion en Salud Ambiental, se plantean como la respuesta social producida a
partir de las necesidades en salud ambiental de las comunidades, como tal debe
operar en total coherencia con la situacion de salud del departamento, pero esto
no podra llevarse a cabo, con un modelo de salud ambiental fragmentado,
reactivo, episodico y centrado, prioritariamente en atender los eventos que vayan

3 Propuesta de Modelo para la gestidn y Ejecucion de las Competencias Sectoriales de Salud Ambiental para
Colombia. Direccién General Salud Publica. Ministerio de la Proteccidn Social. Republica de Colombia.2008




surgiendo. Para establecer esta coherencia, es necesario la UESVALLE se
adapte a las actuales necesidades del sector, mediante la reorganizacion y
reingenieria de la gestion institucional que se adelanta en los municipios de
acuerdo a las competencias asignadas por la normatividad vigente, como actor
importante de la Red de Prestacion de Servicios en Salud del Departamento;
como una nueva forma de organizar los servicios de salud ambiental, en procesos
integrados que permitan responder con efectividad, eficiencia, eficacia, equidad y
calidad, a las necesidades en salud ambiental en el departamento.

El concepto de gestion, tal como se lo utiliza actualmente, proviene del mundo de
la empresa y atafie a la gerencia. La gestion se define como la ejecucion y el
monitoreo de los mecanismos, las acciones y las medidas necesarios para la
consecucién de los objetivos de la institucion. Esta implica, un fuerte compromiso
de sus actores con la institucion y también con los valores y principios de eficacia
y eficiencia de las acciones ejecutadas. Desde este marco conceptual se entiende
que el manejo de toda institucion supone aplicar técnicas de gestion para el
desarrollo de sus acciones y el alcance de sus obijetivos.

Es importante mencionar que la gestion institucional, en particular, implica
impulsar la conduccion de la UESVALLE hacia determinadas metas a partir de una
planificacion, para lo que resultan necesarios saberes, habilidades y experiencias
respecto del medio sobre el que se pretende operar, asi como sobre las préacticas
y mecanismos utilizados por las personas implicadas en las tareas operativas. En
este punto, el concepto de planificacién cobra importancia debido a que permite el
desarrollo de las acciones de conduccion-administracion y gestion operativa en los
territorios.

Se entiende por gestion operativa, como el proceso por el cual se orienta, se
previene, se emplean los recursos y esfuerzos para llegar a una meta, un fin, un
objetivo o a resultados de una institucion, todas estas obtenidas por los procesos y
grupo de actividades establecidas. Esta se diferencia claramente de los otros
mecanismos de gestion institucional, como se evidencia en el grafico No.1.

Gestion estratégica:
puesta en accion del
sistema de

Gestion operativa:
ejecucién de

finalidadesy de las
estrategias
corporativas.

programas, funciones
y controles.

Gréafico No.1. Niveles de Gestion Institucional
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La gestion operativa o “gestion hacia abajo”, se realiza hacia el interior de la
institucién con el fin de aumentar su capacidad de conseguir los propdsitos de sus
politicas. Esta, abarca los cambios en la estructura de la organizacion y en el
sistema de roles y funciones, la eleccion de personal directivo y asesor de
mediano nivel, los procesos de capacitacion del personal de planta permanente, la
mejora continua del funcionamiento de la organizacion con su actual tecnologia y
la introduccion de innovaciones técnicas y estratégicas acordes con los procesos y
proyectos en curso. Sus principales tareas son:

e El Analisis de los servicios: Se refiere al andlisis de la concordancia entre los
servicios ofrecidos o que se piensa ofrecer y los requerimientos de los clientes
externos. También se refiere al cumplimiento de las especificaciones técnicas
propias de los servicios prestados, y a las pruebas de su correcto
funcionamiento.

e El Analisis de los procesos: Se refiere a los procesos técnicos y
administrativos, y a su encuadre legal, que se utilizan o van a utilizarse para la
realizacion de proyectos, prestacion de servicios, entre otros, tanto en lo
referente a la relacion con el publico destinatario como a la relacién con otras
organizaciones de la administracién publica.

e La Revision de los modos de disefar y dirigir: ElI enfoque estratégico de la
administracion publica entrafia, a diferencia del enfoque burocratico, un
permanente proceso de busqueda de procedimientos mas eficientes para la
realizacion de proyectos y la prestacion de servicios, tratando de lograr
resultados acordes con los requerimientos de la gente sin malgastar los
recursos publicos disponibles.

En un sentido amplio, los modelos son representaciones de una porcion de la
realidad, constituyen un instrumento de comunicacién y analisis; siendo
importantes porque representan las interrelaciones, la estructura y las funciones
del sistema objeto de estudio; establecen el limite de su accién y permiten realizar
pruebas variando sus componentes, obteniendo como resultado una mejor
comprension de las caracteristicas de la situacién presentada en una institucién.

Por lo tanto, al hablar de un Modelo de Gestion Operativa de la UESVALLE se
hace referencia a la integracion de las acciones individuales y colectivas,
orientadas al logro de resultados en salud ambientales acorde con las prioridades
definidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, la Gobernaciéon del Valle
del Cauca y la Secretaria Departamental de Salud del Valle y con la participaciéon
de todos los actores involucrados, en tanto tienen competencias Yy




El modelo se orienta a la construccién y aplicacion de los

responsabilidades.
objetivos, metas, estrategias y acciones relacionadas con la salud ambiental como
esta concebida en el Plan Decenal de Salud Publica 2012 — 2021, en el Plan
Departamental de Desarrollo 2016 — 2019 y en el Plan Territorial de Salud.

2.3 LaUnidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca

La Guia del Modelo Nacional establece que la Unidad Ejecutora de Saneamiento
del Departamento del Valle del Cauca UESVALLE ha sido para el pais “un buen
ejemplo de una Unidad operativa para la ejecucion de las competencias
sectoriales en salud ambiental”’. La autonomia administrativa y patrimonio propio, y
su calidad de Establecimiento publico del orden departamental, le permite
versatilidad y especializacion, al tiempo que su nivel organico-funcional le confiere
un adecuado nivel jerarquico dentro de la estructura departamental de Gobierno”
Es meritorio su avance en infraestructura, logistica, sistemas de informacion, entre
otros, y el sostenimiento de un personal de planta Gnico en el pais, tanto en
calidad como cantidad”.* Su autonomia administrativa y financiera, en tanto que
establecimiento publico del orden territorial, debe ser garantizada con los recursos
financieros necesarios, sumadas rentas propias, transferencias nacionales y otros
ingresos, para su cabal funcionamiento e inversion.

De acuerdo, a las competencias normativas asignadas a los departamentos en
materia de salud ambiental, corresponde a la UESVALLE adelantar las siguientes
actividades a nivel municipal:

En los 41 municipios del
Departamento

Grafico No.2. Competencias Normativas asignadas a los departamentos en materia de

+Inspeccion, vigilancia y control en los
depositos y expendios de medicamentos
incluidos los medicamentos de control
especial;

+«La promocion, prevencion y control de las
Enfermedades Transmitidas porVectores;
-La inspeccion, vigilancia y control de las
radiacionesionizantes;

+La inspeccion, vigilancia y control de los
plaguicidas y sustancias potencialmente
toxicas diferentes a plaguicidas;

+El licenciamiento de las personas naturales
y Juridicas que manejan programas de
salud ocupacional.

-La inspeccion y vigilancia de la calidad de agua

para consumo humano;

-La inspeccion y vigilancia de los residuos

solidos incluidos los residuos especiales y los
residuos liquidos;

*La inspeccion, vigila_ncia y control en los

imientos

*La inspeccion, vigilancia y control en el sector

gastronémico, expendios de alimentos y el
transporte asociado a estos;

=La promocién, prevencion, inspeccion, vigilancia

y control de las zoonosis;

= La prevencion, inspeccion, vigilancia y control de

los establecimientos con estanques de agua de
uso recreacional;

*La vigilancia epidemiologia de la calidad del aire

en coordinacién con las autoridades

ambientales;

* El apoyo operatvio al Laboratorio Departamental

en la prestacion de los servicios de laboratorio
de agua de consumo humano, de uso
recreacional y alimentos de consumo humano.

Salud y Saneamiento ambiental

* Ibid.




delo Institucional de Gestion Opers

Como se menciona en el Decreto 0348 del 17 de mayo de 2000, la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle, como cuerpo de apoyo técnico operativo de
la Secretaria Departamental de Salud en el cumplimiento de sus funciones en
materia de saneamiento ambiental; como su nombre lo indica, en funciones
predominantemente operacionales. Por lo tanto, el modelo de atencion en salud y
saneamiento ambiental del Valle del Cauca tiene unas caracteristicas particulares,
y sus funciones deberan estar las relacionadas con:

1. La subsidiariedad y concurrencia en los municipios, conforme a la Constitucion
Politica, la Ley y los reglamentos.

2. El Cumplimiento de las competencias asignhadas en la Ley 9 de 1979 o Cébdigo
Sanitario Nacional y los reglamentos.

3. El Brindar asesoria técnica, administrativa y financiera a los municipios y las
instituciones prestadoras de servicios de saneamiento ambiental.

4. La Vigilancia en Salud Publica ambiental para el control de los factores de riesgo del
ambiente que inciden en la salud de la poblacién.

5. Las Acciones de fomento de la salud y prevencion de enfermedades.

6. El Ejercicio de campafias de caracter nacional en los términos y condiciones de la
delegacién efectuada por la Nacion.

7. Las Acciones de toma de muestra para laboratorio a productos de consumo y de
aguas, para su posterior analisis.

8. Las relacionadas con la sanidad de los puertos.

Son funciones de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca,
ademas de las establecidas en el Decreto 0348 de 2000, las que le sean
asignadas en Salud Ambiental y Saneamiento Ambiental en los contratos
interadministrativos suscritos con la Gobernacion del Valle del Cauca o a quién
esta delegue.

Para la ejecucién del Plan Estratégico Institucional 2016 — 2019, el cual esta en
concordancia con el Plan de Desarrollo del Departamento y el Plan Territorial de
Salud del Valle del Cauca y sus proyectos estratégicos y complementarios la
Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca tiene una (1) sede principal
en la ciudad de Santiago de Cali, y tres (3) subsedes ubicadas en Cartago, Tulua y
Cali, las cuales tienen las siguientes caracteristicas:

e SEDE PRINCIPAL: Ubicada en la ciudad de Cali, en la Cr. 372 N0.4-88. Es una
instalacion en comodato con la Gobernaciéon del Valle — Secretaria de Salud
Departamental, desde alli se hace todo el direccionamiento estratégico y de
coordinacién de los diferentes procesos
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e SUBSEDE MUNICIPIO DE TULUA: Instalacion propia de la Entidad, que esta
ubicada en la Cr. 30 No. 32 — 91 y desde donde se atienden operativamente 16
municipios del centro del Valle.

e SUBSEDE MUNICIPIO DE CARTAGO: Instalacion ubicada en la parte posterior del
Hospital Departamental de Cartago. Se atienden operativamente 13 municipios del
Norte del Valle.

e SUBSEDE MUNICIPIO DE CALI: Instalacion ubicada en las instalaciones del
Complejo Anibal Patifio. Se atienden operativamente 12 municipios del Sur del Valle.

e OFICINA MUNICIPIO DE YUMBO: donde funciona el archivo central de la
UESVALLE y cumple con todos los estandares del archivo general. Instalacion propia
de la Entidad. Ademds sirve de punto de concentracibn de los funcionarios
operativos de los programas de competencia en salud ambiental.

En cada una de ellas se cuenta con el talento humano, fisico, y financiero
requerido para la ejecucion de las actividades programadas. Adicional a esto, se
hace presencia en los cuarenta y un (41) municipios del Departamento, para el
desarrollo de la promocion, prevencion, inspeccion, vigilancia y control de los
factores de riesgo del ambiente, del consumo y biologicos que afectan la salud,
para lo cual se hace una labor con las administraciones locales, con el fin de
disponer de los espacios necesarios para la ubicaciéon del personal que ejecuta las
diferentes actividades programadas. Los procesos y proyectos se coordinan
operativamente con las administraciones municipales, como se muestra en la
siguiente gréfica:

I 39 Municipios con espacio fisico
2 Municipios pendientes
I 1 Distrito sin competencia

Grafico No.3. Desconcentracion técnica de la UESVALLE en los municipios
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La Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca esta comprometida con
la oferta y prestacion de servicios de salud y saneamiento ambiental de manera
oportuna, confiable y efectiva, promoviendo una cultura de calidad en el servicio y
la efectividad en la comunicacibn con la comunidad, con las personas
competentes y racionalizacion de los recursos que garanticen la satisfaccion de
los clientes, mejorando continuamente los procesos y las competencias
personales. Para tal fin, cuenta con el siguiente mapa de procesos distribuido en
componentes estratégicos, misionales, de apoyo y de control, como se evidencia
en el siguiente grafico:

| & MAPA DE PROCESOS LE/"VALLE
saen | e, UES VALLE [

PROCESOS ESTRATEGICOS )

PROCESOS MISIONALES )

AGUA ALIMENTOS ENFERMEDADES MEDICAMENTOS Y
PARA CONSUMO Y BEBIDAS TRANSMITIDAS POR DISPOSITIVOS
HUMANO VECTORES MEDICOS

SUJETOS
PROGRAMATICOS

NECESIDADES
DE SUJETOS PROTECCION
PROGRAMATICOS Y VIGILANCIA
Y CIUDADANOS EN SALUD
AMBIENTAL

SEGURIDAD QUIMICA
Y PROTECCION
RADIOLOGICA

Y CIUDADANOS
ATENDIDOS

PROCESOS DE APOYO

PROCESOS DE CONTROL

Grafica No.4. Mapa de Procesos de la UESVALLE 2016

La Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca, llega a los municipios
de competencia en materia de salud y saneamiento ambiental, a través de un
equipo de profesionales, técnicos, supervisores y auxiliares, con unos perfiles
académicos claros con y experiencia en Salud Ambiental, que responden a los
requerimientos institucionales definidos en el Plan Operativo Anual (POA).
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En la siguiente tabla, se muestra un resumen del personal de planta operativo y
técnico de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca en cada uno
de sus dependencias:

Tabla No.1 Distribucién del talento humano de planta de la UESVALLE 2016

SUBSEDE | DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL | TECNICO | AUXILIARES | OFICIALES | TOTAL
CALI SEDE
PRINCIPAL 3 4 17 9 13 46
CALI 3 11 26 40
TULUA 3 9 19 1 32
CARTAGO 3 9 10 1 23
TOTAL 3 4 26 38 68 2 141

En la busqueda de desconcentrar las acciones operativas de Inspeccion,
Vigilancia y Control, promocion, prevencion y control, la UESVALLE ejecuta las
diferentes actividades programadas a través de las tres subsedes establecidas,
como se muestra en el siguiente gréfico:

Sub Sede Cartage
Sub Sede Tulua

NOMERE DEL CARGO
ALMILLAR ADMINISTRATIVO
ALMILAR LAB

SLIPERV ISOR

SECRETARKD

CELADOR

CONDUCTOR
PROFESKINAL LN IVERSITA RIO
TECHICO AREA SALLID
TECNICO OPERATIVD

ALD SERV GRALES

Total
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MM e Wl s R R o8 2

Sub Sede Cali

MOMBRE DEL CARG O

(AU LA R ADNMINISTRATIVO
(AUMLIAR LAB

SUPERVISO'R

| SE CRETARID

PROFESIY NAL NIV ERS ITA R
TECHNICD AREA SALUD
TECNICO OPERATIV O

(ALK SERV GRALES

Total

P
-

S A R R TR

8

Grafico No. 4. Personal operativo asignado en cada una de las subsedes
de la UESVALLE 2016.
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El personal que se encuentra en las tres sub sedes, oscila en experiencia entre 10
y 30 afios de ejecutar en forma continua actividades de Promocion, Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia y Control en los municipios de su jurisdiccion. En la
actualidad, el personal técnico del area de la salud de la UESVALLE, esta
certificado en competencias laborales y en manipulacion de alimentos de acuerdo
con la normatividad vigente (codigo 290801023) por parte del SENA. Por otro lado
y en forma permanente, el personal operativo de planta de la Entidad, recibe la
asistencia Técnica del Ministerio de Salud y Proteccion Social, el Instituto Nacional
de Salud, el INVIMA, entre otros, para la mejora continua de los procesos.

Adicionalmente, se cuenta con recurso humano contratado (contratos de
prestacion de servicios de entre 3 a 8 meses, renovables por necesidades del
servicio), a nivel de profesionales (principalmente ingenieros sanitarios, medicos
veterinarios, bidlogos), tecnologos relacionados con el sector salud, operarios,
supervisores y técnicos en saneamiento, y técnicos sociales, para atender a los 41
municipios, y apoyar los diferentes procesos y proyectos. Este mecanismo de
vinculacion, en un numero que oscila segun las necesidades y los recursos
disponibles, entre 250 a 300 personas, permite el cumplimiento de todas las
actividades programadas a nivel operativo; siendo este gran parte del personal,
que se ubica a nivel municipal.

De igual forma en el afio 2016, se cuenta con un pargue importante de vehiculos
gue apoyan las actividades operativas a lo largo del departamento, entre los que
se encuentran: 20 camionetas, 11 camperos, 1 Automovil, 1 van para 12
personas, 2 motocicletas, las cuales permiten la oportunidad en la atencién de los
eventos de salud ambiental cualquier dia del afio.

Por otro lado la UESVALLE, posee los siguientes sistemas que permiten la
consolidacion de la informacién, que se genera en los procesos misionales y de
apoyo de la Entidad.

- Sistema de informacion SISA: Consta de los médulos de los procesos
misionales de la Entidad, consolidando la informacion generada por el
personal operativo asignado a los municipios. El sistema permite conocer la
historia sanitaria del establecimiento y como herramienta para generar los
cuadros de salida por municipio y actividad de acuerdo al periodo que se
requiera.

- Sistema de informacion SIMCE: El sistema de informacién de Medicamentos
de Control Especial, permite a los servicios farmacéuticos, droguerias,
farmacias y depoésitos que manejan medicamentos de control especial y los
establecimientos veterinarios (Clinicas, Almacenes y Depositos), realizar el
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reporte los primeros 10 dias de cada mes del manejo de los medicamentos
como lo establece la norma, y este a su vez genera todos los reportes que por
Ley debe notificar la UESVALLE al Fondo Nacional de Estupefacientes.

- Sistema de informacion SYSMAN: Contiene los moédulos del area
administrativa como por ejemplo, Nomina, Gestion Documental, Presupuestos,
Almacén, Contratacion y contabilidad.

3 OBJETIVO GENERAL

Disefiar el Modelo Institucional de Gestién Operativa de la Unidad Ejecutora de
Saneamiento del Valle del Cauca — UESVALLE, el cual ser4 implementado en
cada una las areas establecidas a nivel departamental, para el desarrollo de las
competencias en salud y saneamiento ambiental.

3.1 Objetivos especificos

— Definir un modelo institucional que articule y apoye el desarrollo de las
actividades misionales de responsabilidad de la UESVALLE en el
departamento.

— ldentificar las necesidades de talento humano, de recursos fisicos,
recursos tecnoldgicos y apoyo logistico de las areas operativas.

— Implementar el modelo Institucional de Gestion Operativa mediante un
acto administrativo.

— Socializar a nivel institucional, los resultados obtenidos en este proceso.

4 MODELO INSTITUCIONAL DE GESTION OPERATIVA DE LA UNIDAD
EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Teniendo en cuenta, la vision de La Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del
Cauca - UESVALLE, establecida en su Plan Estratégico 2016 — 2019, es que al afio 2019
se consolidara como una institucion publica lider a nivel departamental en la prestacion de
servicios de salud ambiental y saneamiento ambiental, a través de la presencia
institucional en los municipios como cuerpo de apoyo operativo y técnico, adscrito a la
Secretaria Departamental de Salud; reconocida por una gestion eficiente, transparente,
con alto compromiso social, excelencia técnica y administrativa.

Por otro lado, en el Plan Estratégico de la UESVALLE 2016 — 2019, en el objetivo
estratégico 8.1, mediante el cual se busca “Garantizar la organizacion y gestién
administrativa con eficiencia y eficacia para apoyar el desarrollo de las actividades de los
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procesos misionales; en el su objetivo especifico 8.1.3.1 se menciona la necesidad de
Implementar un modelo de gestion institucional operativa, con enfoque de los
determinantes sociales orientado hacia el logro de la equidad y lucha contra la pobreza,
paz territorial y competitividad departamental.

Por lo tanto, luego de revisar la situacion actual de la UESVALLE en cuanto a la
distribucion territorial y operativa establecida, que permite dar cobertura a cada uno de los
municipios para el cumplimiento de las responsabilidades asignadas en materia de salud
y saneamiento ambiental; se pone en consideracion en el gréafico siguiente, el Modelo
Institucional de Gestidbn Operativa — MIGO, con el cual se buscan consolidar los
mecanismos existentes y garantizar una mayor eficacia, efectividad y oportunidad en la
ejecucion de cada una de las actividades programadas para los equipos técnicos
ubicados a nivel territorial, y que podra ser implementado a partir del afio 2017.

GESTION OPERATIVA INSTITUCIONAL

Equipo operativo por
Municipio

Profesional Responsable
de Area Operativa
(ARO)

Profesionales

=
- a g Responsables Procesos
28 >
Sz Direcciéon General y
g E g Subdirecciones
‘ \ (Comités)
Oficina Logistica
Apoyo (OLA)/Subs:
"‘-—_______‘-
RELACIONAMIENTO CON
ACTORES EXTERNOS (SDs,
Municipalidades, COTSA,
CODEPARH...)

Planes: Estratégico 2016 — 2019, Operativo
Anual — POA y de Accién

Grafico No. 5. Modelo Institucional de Gestion Operativa — MIGO UESVALLE 2016

Hacen parte del modelo Institucional de Gestién Operativa — MIGO de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca, los siguientes elementos:

e Equipo Operativo por Municipio: Estaran conformados por profesionales,
tecndlogos, Técnicos y Auxiliares de planta y por contrato asignados por
municipio, dependiendo de la programacion operativa establecida para
cada vigencia. Su radio de accion son las zonas urbanas y rurales de los
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municipios. Se garantizara por parte de las directivas, el gestionar en cada
municipio un espacio fisico para la ubicacion del talento humano.

e Area Operativa — ARO: Agrupacion de municipios por regiones para la
ejecucion de las actividades institucionales relacionadas con la salud y el
saneamiento ambiental.

e Profesional Responsable de Area Operativa: Profesional de planta de la
UESVALLE, asignado como responsable de un Area Operativa-ARO para
el cumplimiento de las funciones mencionadas en el presente documento.
Este funcionario tendra responsabilidades administrativas y técnicas.

e Profesionales Responsables de Procesos: Son profesionales de planta con
funciones asignadas para liderar técnicamente cada uno de los Procesos
Misionales. Estan a cargo de apoyar la planificacion, seguimiento y
evaluacion; asi como, dar las directrices técnicas a los equipos operativos
asignados por municipio y a los profesionales responsables de los ARO.

e Direccion General y Subdirecciones: Son los funcionarios responsables de
realizar el direccionamiento estratégico de la UESVALLE, con el fin de
alcanzar los objetivos establecidos a nivel institucional.

e Comités: Se identifican como espacios en los cuales de analizan
situaciones propias de la institucion o se imparten directrices de trabajo
para los equipos operativos. En este sentido, existen el comité Gerencial y
el Comité de Direccionamiento Estratégico.

e Procesos de Apoyo y Control: Los procesos de apoyo se encargan de
gestionar los recursos institucionales y soportar el desarrollo de las
actividades del area misional de la institucion. Los Procesos de control son
aguellos que se encargan de medir y corregir el desempefio de los
funcionarios, que permita asegurar que los objetivos de la institucion sean
alcanzados.

e Oficinas Logisticas de Apoyo-OLA/Subsedes: Oficinas ubicadas en los
municipios de Cali, Tulua y Cartago desde las cuales se garantiza la gestion
y apoyo de los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades de
cada Area Operativa.

e Plan Estratégico/Plan Operativo Anual/Plan de Accién: El Plan Estratégico
2016 — 2019, “Contribuyendo a la Salud Ambiental” es el documento en el
que se plantean las propuestas institucionales que permitirdn a la
UESVALLE su adaptacion y proyecciéon, de cara a las perspectivas de la
region es el fundamento para que las dependencias en todos los niveles
planifiquen sus operaciones, consolidandolas en el Plan de Accion Anual,
instrumento que asegura su implementacién. Por otro lado el Plan
operativo es un instrumento de programacion que permite resumir y
organizar por anualidades los compromisos asumidos por el
direccionamiento estratégico de la institucién con el fin de alcanzar las
metas proyectadas en los planes de desarrollo y en los estratégicos. En él
se precisan las actividades, resultados y productos que se esperan alcanzar
en cada vigencia. Sirve de insumo para la programacion de actividades de
los equipos operativos; asi como, su seguimiento y evaluacion.
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e Relacionamiento con otros actores: Definicion clara de canales de
comunicaciébn permanente con actores estratégicos y espacios de
coordinacion interinstitucional, que apoyen el ejercicio de la Autoridad
Sanitaria en cada Area Operativa.

4.1 AREAS OPERATIVAS — ARO DE LA UESVALLE

Las Areas Operativas - ARO son aquellas agrupaciones de municipios por
regiones, definidas para la ejecucion de las actividades institucionales
relacionadas con la salud y el saneamiento ambiental. Son espacios netamente
operativos, en las cuales los equipos técnicos trabajan basados en las
programaciones de actividades establecidas. Cada ARO tendrd un municipio eje
para la coordinacién programatica; asi como un profesional responsable y un
equipo técnico de apoyo.

Teniendo en cuenta las condiciones ambientales y poblacionales, las vias de
acceso, el perfil epidemioldgico de eventos relacionados con la salud ambiental, el
enfoque de riesgo, las condiciones socioculturales, se estructura la Red para la
prestacion de servicios de la UESVALLE en salud y saneamiento ambiental, en
cinco (5) Areas Operativas, las cuales conservan la misma distribucion que la Red
Publica de Servicios de Salud del Valle del Cauca establecida mediante los
Decretos 265y 879 del 2014, como se muestra en el siguiente gréfico:

Gréfico No.6. Areas Operativas — ARO de la UESVALLE, 2017
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Las Cinco Areas Operativas son:

Al: Area Operativa Norte

A2: Area Operativa Centro Tulua
A3: Area Operativa Centro Buga

A4: Area Operativa SurOccidente
A5: Area Operativa SurOriente

akrwnhpE

4.1.1 Area Operativa 1 - ARO Norte

El Area Operativa Norte esta conformada por 13 municipios, entre los que estan:
Cartago, El Aguila, El Cairo, Argelia, La Union, Toro, Versalles, Alcala, Ulloa,
Obando, La Victoria, Zarzal, Ansermanuevo. El municipio eje de este ARO sera
Cartago. En el siguiente grafico se muestra la estructura de este ARO.

Areas | NOMBRE IREA (He) Poblacion | Viviendas
operativas| MUNICIPIO (DANE 2016) | (DANE 2005)
Ansermanuevo| 28,506 19.451 5,051
Argelia 9.068 6.419 1575
El Aguila 19.930 11.116 2.385
El Cairo 21.6%4 10.047 1.924
Cartago 24.442 132.959 34.523
1 Alcala 6.222 21.799 3.376
Obando 22.688 15.062 3.465
Ulloa 4.240 5416 1336
La Unién 12,015 38.360 8.482
LaVictoria | 25.758 13.167 3.993
Versalles 19.252 7.119 2161
Toro 18.163 16.458 4,124
Zarzal 34.095 45,683 10.691
246.070 | 343.056 83.086

Gréafico No.7. Area Operativa 1 — ARO Norte UESVALLE, 2017

Teniendo en cuenta la cobertura del ARO Norte de la UESVALLE, a continuacién
se muestra el consolidado de los subprocesos misionales, actividades y niumero
de horas operativas por funcionario, lo que permite establecer las necesidades de
talento humano para el afio 2017 en esta area, como se muestra en la siguiente
tabla:
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Tabla No.2. Consolidado Subprocesos Misionales, Actividades y Horas Operativas
ARO Norte UESVALLE

[ SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD
‘WVH{E UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA
“—gmmsm—- C de Subp , y Nimero de horas Operativas por funcionario
ARO:2017
TECNOLOGO
INGENIERO MEDICO QUIMICO PROFESIONAL TECNICO TECNOLOGO EN AUXILIAR ]
lo. ACTIVIDAD SANITARIO VETERINARIO FARMACEUTICO |UNIVERSITARIO ETV [OPERATIVO [P EENE? AL, (37 REGENCIA DE FARMACIA READARZOONCEE LABORATORIO ADMINJZTRATI E
ADMIN. =
ARO 1 ARO1 ARO1 ARO 1 ARO 1 ARO1 ARO1 ARO 1 ARO 1 ARO1
1 |AGUA PARA CONSUMO HUMANO 5.010 3618 2692 542 11.862
2 |SUBTOTAL VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL 1.848 1174 3.022
SUB TOTAL EN SUB PROCESO PROMOCION EN|
SALUD AMBIENTAL 0 2 2 2820
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION
RADIOLOGICA - SUB PROCESO PLAGUICIDAS 182 1116 0 128
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION 78 118 0 196
RADIOLOGICA - SUB RADIACIONES IONIZANTES
6 [SUBTOTAL TRAMITES EN SALUD OCUPACIONAL 0 0 0
7 SUBTOTAL ESTABLECIMIENTOS VARIOS MPIOS| 8 8 16.486 16,502
CAT 45,6
8 [SUBTOTAL ALIMENTOS Y BEBIDAS 500 3278 13832 500 18.110
9 |SUBTOTAL ZOONOSIS 208 5.154 12.948 18310
SUBTOTAL ~ MEDICAMENTOS Y  DISPOSITIVOS|
10 MEDICOS 599 140 1.203 0 2446
SUBTOTAL ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
1n VECTORES (ETV) 11159 31.228 42.387
[TOTAL INSTRUMENTOS 7.642 4.094 140 11159 45.412 2.692 31.228 504 12.948 1134 0 116.953
[TOTAL FUNCIONARIOS 47 25 01 68 219 17 19,2 03 79 07 0,0 2

4.1.2 Area Operativa 2 - ARO Centro Tulua

El Area Operativa Centro Tulua esta conformada por 11 municipios, entre los que
estan: Tulud, Caicedonia, Sevilla, Bugalagrande, Andalucia, San Pedro, El Dovio,
Roldanillo, Bolivar, Trujillo, Riofrio. EIl municipio eje de este ARO sera Tuluad. En
el siguiente gréafico se muestra la estructura de este ARO.

e : Areas | NOMBRE AREA (o) Poblacion | Viviendas
Riofrio Caicedonia operativas| MUNICIPIO (DANE 2016) | (DANE 2005)
-
. :
ElDovio | 19368 8406 2459
as——
Truii Bolivar 73.634 13.303 3.790
rujillo
N Roldanilo | 21.950 32601 9.047
Riofrio 29.364 14.496 4,092
Boli Andalucia | 10977 17.787 4,673
olivar I =
N 2 Caicedonia | 16.963 29.732 8.392
Bugalagrande |  42.066 21124 5592
. SanPedro | 19.477 18.380 4019
Roldanillo
A TS Tud | 097 | 2105 | 44t
. \ Sevilla 53.645 44.875 11.348
\EI Dovio San Pedro Trujilo 25752 18.037 4733
" 404.190| 432.836 107.086

Gréafico No.8. Area Operativa 2 — ARO Centro Tulua UESVALLE, 2017
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Teniendo en cuenta la cobertura del ARO Centro Tulua de la UESVALLE, a
continuacion se muestra el consolidado de los subprocesos misionales,
actividades y numero de horas operativas por funcionario, lo que permite
establecer las necesidades de talento humano para el afio 2017 en esta area,
como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla No.3. Consolidado Subprocesos Misionales, Actividades y Horas Operativas
ARO Centro Tulud UESVALLE

[ SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD
}W“E UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA
meEEmR— Consolidado de Subprocesos, Actividades y Nimero de horas Operativas por funcionario
ANO:2017
\
MEDICO PROFESIONAL TECNOLOGO TECNOLOGO
INGENIERO QUIMICO TECNICO AUXILIAR |AUXILIAR <
VETERINARI UNIVERSITARIO TECNICO SIVICAP AUXIL. ETV |EN REGENCIA ADMINISTRATI <
0. ACTIVIDAD SANITARIO o FARMACEUTICO ETV (OPERATIVO DE FARMACIA ZOONOSIS|LABORATORIO Vo 5
ADMIN. -
ARO 2 ARO 2 ARO 2 ARO 2 ARO 2 ARO 2 ARO2 ARO 2 ARO 2 ARO 2
1 |AGUA PARA CONSUMO HUMANO 2474 2270 1732 496 6.972
2 |SUBTOTAL VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL 1592 1.004 2596
SUB TOTAL EN SUB PROCESO PROMOCION EN
SALUD AMBIENTAL B 3628 55 3699
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION
RADIOLOGICA - SUB PROCESO PLAGUICIDAS L & 0 50
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION
RADIOLOGICA - SUB RADIACIONES IONIZANTES 7B L 0 388
6 |SUBTOTAL TRAMITES EN SALUD OCUPACIONAL 0 0 0
7 SUBTOTAL ESTABLECIMIENTOS VARIOS MPIOS 2% % 12,896 12,944
CAT 456
8 |SUBTOTAL ALIMENTOS Y BEBIDAS 325 2191 8.871 325 11712
9 |SUBTOTAL ZOONOSIS 926 4.070 9.157 14.153
SUBTOTAL ~ MEDICAMENTOS Y  DISPOSITIVOS
10 MEDICOS 516 112 1.019 0 2374
SUBTOTAL ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR|
VECTORES (ETV) 9.505 41.540 51.045
TOTAL INSTRUMENTOS 4789 3.657 112 9.505 34.377 1732 41.540 728 9.157 876 0 106.473
TOTAL FUNCIONARIOS 29 22 01 58 211 11 255 04 56 05 0,0 65

4.1.3 Area Operativa 3- ARO Centro Buga

El Area Operativa Centro Buga esta conformada por 6 municipios, entre los que
estan: Buga, Yotoco, Guacari, Restrepo, Calima Darién, Ginebra. El municipio eje
de este ARO serd Buga. En el siguiente grafico se muestra la estructura de este
ARO.
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fess | NOVBRE | o, | Poln V'z[')m:s
- operativas|  MUNICIPIO (DANE 2016) )

Ginebra Yotoco
' \ Guacarf 16068 | 3479 | 80%9

Yotoco 32.702 16.338 4073

g ; Buga 76838 | 115006 | 30857
il Guacari Restepo | 20119 | 16276 | 3880

Darién
\ \ Darien-Calima 84.978 15.792 4520

Restrepo Ginebra 21.228 21.239 5312
\ 257.933 | 219.470 | 56.681

Grafico No.9. Area Operativa — ARO Centro Buga UESVALLE, 2017

Teniendo en cuenta la cobertura del ARO Centro Buga de la UESVALLE, a
continuacion se muestra el consolidado de los subprocesos misionales,
actividades y numero de horas operativas por funcionario, lo que permite
establecer las necesidades de talento humano para el afio 2017 en esta éarea,
como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla No.4. Consolidado Subprocesos Misionales, Actividades y Horas Operativas
ARO Centro Buga UESVALLE

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD
WUH“E UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA
= Ci de Subp Actividades y Nimero de horas Operativas por funcionario
ANO:2017
INGENIERO MEDICO QuIMICO PROFESIONAL TECNICO TECNICO SIVICAP | AUXIL. ETV T:(E:gglr‘igl‘i\oDEEN AUXILIAR AUXILIAR TECNOLOGO ;:‘
0. ACTIVIDAD SANITARIO VETERINARIO | FARMACEUTICO [UNIVERSITARIO ETV|  OPERATIVO : FARMACIA ZOONOSIS ~ |LABORATORIO|ADMINISTRATIVO 5
ADMIN. F
ARO3 ARO3 ARO3 ARO3 ARO3 ARO3 ARO3 ARO3 ARO3 ARO3
1 |AGUA PARA CONSUMO HUMANO 2182 1598 1.096 180 5.056
2 |SUBTOTAL VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL 778 374 1152
SUB TOTAL EN SUB PROCESO PROMOCION EN|
SALUD AMBIENTAL & Sok @ 312
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION 80 58 0 48
RADIOLOGICA - SUB PROCESO PLAGUICIDAS
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION 124 7% 0 212
RADIOLOGICA - SUB RADIACIONES IONIZANTES
6 |SUBTOTAL TRAMITES EN SALUD OCUPACIONAL 0 0 0
SUBTOTAL ESTABLECIMIENTOS VARIOS MPIOS
7 CAT 456 16 16 4590 4622
8 |SUBTOTAL ALIMENTOS Y BEBIDAS 145 888 3.688 145 4.866
9 |SUBTOTAL ZOONOSIS 552 1.947 4190 6.689
SUBTOTAL  MEDICAMENTOS Y  DISPOSITIVOS|
MEDICOS 357 “ 958 0 1358
SUBTOTAL ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR|
VECTORES (ETV) 5.143 23730 28.873
[TOTAL INSTRUMENTOS 3.359 1813 4 5.143 16.631 1.09% 23730 0 4.190 373 0 56.378
[TOTAL FUNCIONARIOS 21 11 0,0 32 102 07 146 00 26 0.2 00 3%
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4.1.4 Area Operativa 4 - ARO SurOccidente

LE/"VALLE

El Area Operativa SurOccidente esta conformada por 6 municipios, entre los que
estan: Cali, Jamundi, Dagua, La Cumbre, Vijes, y Yumbo. El municipio eje de este
ARO seréa Cali. Esta Area tiene la responsabilidad de adelantar las actividades en
el municipio de Buenaventura, ligadas con la vigilancia de los medicamentos de
control especial En el siguiente grafico se muestra la estructura de este ARO.

Qjm bre

Gréfico No.10. Area Operativa 4 — ARO SurOccidente UESVALLE, 2017

ress | NOVBRE - Poblaidn | Viviendas
operaiivas|  MUNICPIO (DANE 2016) (DANE 2005
Cal B | 2309 | Sao8

Bmnd | 66086 | 12070 | 24026

4 Daga | 6% | %54 | 90

laCmbe | 22200 | 14 | 33U

Vs 0% | w4 | 2w

fimbo | 22861 | 1009 | A7

20403 (269%.158| 619520

Teniendo en cuenta la cobertura del ARO SurOccidente de la UESVALLE, a
continuacion se muestra el consolidado de los subprocesos misionales,
actividades y numero de horas operativas por funcionario, lo que permite
establecer las necesidades de talento humano para el afio 2017 en esta area,

como se muestra en la siguiente tabla:
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Tabla No.5. Consolidado Subprocesos Misionales, Actividades y Horas Operativas
ARO SurOccidente UESVALLE

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD

\WUHM UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA
g Ce i de Subp 3 i y Niimero de horas Operativas por funcionario
ARNO:2017
2 PROFESIONAL TECNOLOGO TECNOLOGO
INGENIERO MEDICO QuIMICO TECNICO AUXILIAR | AUXILIAR Pl
UNIVERSITARIO TECNICO SIVICAP |AUXIL. ETV| EN REGENCIA ADMINISTRATI <
0. ACTIVIDAD SANITARIO VETERINARIO | FARMACEUTICO ETV OPERATIVO DE FARMACIA |ZOONOS! LABORATORIO Vo lc-)
ADMIN. -
ARO 4 ARO 4 ARO 4 ARO 4 ARO 4 ARO 4 ARO 4 ARO 4 ARO 4 ARO 4
1 |AGUA PARA CONSUMO HUMANO 2.490 1.886 1162 148 5.686
2 |SUBTOTAL VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL 552 292 844
SUB TOTAL EN SUB PROCESO PROMOCION EN|
SALUD AMBIENTAL & 2 & 2730
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION
RADIOLOGICA - SUB PROCESO PLAGUICIDAS e 2 680 1324
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION
RADIOLOGICA - SUB RADIACIONES IONIZANTES LS Lt 39 357
6 |SUBTOTAL TRAMITES EN SALUD OCUPACIONAL 624 524 1.148
SUBTOTAL ESTABLECIMIENTOS VARIOS MPIOS
7 CAT 456 0 0 2.830 2.830
8 |SUBTOTAL ALIMENTOS Y BEBIDAS 110 934 2.464 110 3.618
9 |SUBTOTAL ZOONOSIS 348 1335 2.984 4.667
SUBTOTAL ~ MEDICAMENTOS Y  DISPOSITIVOS
10 MEDICOS 2251 1.664 1320 1315 14.229
SUBTOTAL ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV) 5571 36.445 42.016
TOTAL INSTRUMENTOS 5.925 3532 1.664 5571 14,525 1162 36.445 7.680 2.984 284 2917 82.688

4.1.5 Area Operativa 5- ARO SurOriente

El Area Operativa SurOriente estd conformada por 5 municipios, entre los que
estan: Palmira, El Cerrito, Candelaria, Pradera, Florida. EIl municipio eje de este
ARO sera Palmira. En el siguiente grafico se muestra la estructura de este ARO.

Aregs NOMBRE A Poblacion | Viviendas
e operativas|  MUNICIPIO (DANE 2016)| (DANE 2005)
\ \ , HCerto | 50106 | 57747 | 13989
| Florda 0105 | 58343 | 1408

5 Candelra | 29388 | &9%08 | 18878
‘ Pamia | 100709 | X606 | 7490
Pradera | Cndelaria ’ Pradera DT | B2 | 1K

255804 | 561346 | 13370

GEIREEL
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Gréfico No.11. Area Operativa 5 — ARO SurOriente UESVALLE, 2017

Teniendo en cuenta la cobertura del ARO SurOriente de la UESVALLE, a
continuacion se muestra el consolidado de los subprocesos misionales,
actividades y numero de horas operativas por funcionario, lo que permite
establecer las necesidades de talento humano para el afio 2017 en esta é&rea,
como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla No.6. Consolidado Subprocesos Misionales, Actividades y Horas Operativas
ARO SurOriente UESVALLE

[ SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD
‘WUH&E UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA
e Consolidado de Subprocesos, Actividades y Nimero de horas Operativas por funcionario
ANO:2017
MEDICO PROFESIONAL TECNOLOGO TECNOLOGO
INGENIERO| Quimico TECNICO AUXILIAR |  AUXILIAR -
VETERINARI UNIVERSITARI TECNICO SIVICAP [AUXIL. ETV| EN REGENCIA ADMINISTRATIVO <
No. ACTIVIDAD SANITARIO 0 FARMACEUTICO 0ETV OPERATIVO DE FARVACIA ZOONOSIS|LABORATORIO ADMIN. §
ARO5 ARO5 ARO5 ARO5 ARO5 ARO5 ARO5 ARO5 ARO5 ARO5 ARO5
1 |AGUA PARA CONSUMO HUMANO 2.092 1616 1334 282 5324
2 |SUBTOTAL VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL 642 238 880
SUB TOTAL EN SUB PROCESO PROMOCION EN
SALUD AMBIENTAL L S ® 8667
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION
4 RADIOLOGICA - SUB PROCESO PLAGUICIDAS & & 0 420
SUBTOTAL SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION
RADIOLOGICA - SUB RADIACIONES IONIZANTES L A 0 30
6 |SUBTOTAL TRAMITES EN SALUD OCUPACIONAL 80 0 80
SUBTOTAL ESTABLECIMIENTOS VARIOS MPIOS
7 AT 456 8 8 4.210 4226
8 |SUBTOTAL ALIMENTOS Y BEBIDAS 175 1.017 5.093 175 6.460
9 |[SUBTOTAL ZOONOSIS 432 2.337 6.145 8.914
SUBTOTAL  MEDICAMENTOS Y  DISPOSITIVOS
10 MEDICOS 525 126 2411 0 3.061
SUBTOTAL ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
1 VECTORES [ETV) 4.408 38.849 43.257
TOTAL INSTRUMENTOS 3.247 1.982 126 4.408 20.098 1334 38.849 0 6.145 500 0 76.689
TOTAL FUNCIONARIOS ‘ 20 ‘ 12 ‘ 01 27 ‘ 123 ‘ 08 ‘ 238 ‘ 0,0 ‘ 38 ‘ 03 ‘ 0,0 47

4.2 CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES Y TALENTO HUMANO PARA AREAS
OPERATIVAS - ARO DE LA UESVALLE.

A partir del Plan Operativo Anual — POA, elaborado para cada una de las Areas
Operativas de la UESVALLE, es posible presentar en la siguiente tabla un
resumen con el censo de establecimientos, el total de actividades programas para
el 2017 y el total de actividades de IVC y de ETV para cada uno de ellos. Los
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censos de sujetos programaticos de cada ARO, son un anexo del presente
documento.

Tabla No.7. Consolidado Censos Establecimientos y Actividades 2017 por ARO UESVALLE

I, AREA PROGRAMATICA TOTAL
ARO 1 ARO 2 ARO 3 ARO 4 ARO 5 UESVALLE

Censode 13.706 - 5.353 5.778 4574 29.411
establecimientos
Censo de caninosy 47.678 33.664 21.030 24.296 22.843 149,511
felinos
Eit\fblec'm'entos de 68.339 43.705 45.288 77.232 99.486 334.050

Actividades de IVC 88.863 62.823 28.589 30.496 54.174 264.945

Actividades de ETV|  246.451 | 195863 | 138.870| 341.183| 391.79% 1.314.163
Total de actividades

335314 | 258.686 | 167.459 | 371.679 | 445.970

POA 2017 1.579.108

Por otro lado, en la siguiente tabla se muestra el consolidado del talento humano
minimo que seria necesario en el afio 2017 en cada Area Operativa, para el
desarrollo de las actividades programadas en cada uno de los subprocesos
misionales, teniendo en cuenta el nUmero de sujetos programaticos de cada uno
de ellos.

Tabla No.8. Consolidado Talento Humano Minimo 2017 por ARO UESVALLE

E L
FEEEL AREA PROGRAMATICA TOTA
UESVALLE
ARO 1 ARO 2 ARO 3 ARO 4 ARO 5

Profesional Ingeniero Sanitario y Ambiental
(Incluye el programa de mapas de riesgo de 5 3 2 4 2 16
acueductos rurales)
Profesiona Medico Veterinario -Zootecnista 4 4 3 4 3 18
Profesional Ingeniero Quimico (0] 0 (0] 1 (0] 1
Profesional Quimico Farmaceutico (o] ] (o] 1 (o] 1
Tecnologo en Regencia de Farmacia 1 1 0 5 0] 7
Profesional Universitario de ETV 4 5 2 2 3 16
Técnico operativo 28 21 11 9 13 82
Tecnico - reporte del SIVICAP 2 2 1 1 1 7
Auxiliar Operativo - ETV 12 21 8 20 24 85
Auxiliar Operativo - Zoonosis 13 11 6 5 7 42
Auxiliar (Aguas y alimentos) 1 1 (o] 1 (o] 3
Auxiliar (Inscripcidon de establecimientos para

. 4 3 1 1 1 10
alimentos)

TOTAL 74 72 34 54 54 288
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4.3 OFICINAS LOGISTICAS DE APOYO - OLA/SUBSEDES DE LA
UESVALLE

Son oficinas ubicadas en las edificaciones de la UESVALLE en los municipios de
Cali, Tulua y Cartago, las cuales hasta el momento de la implementacion del
MIGO se han venido denominando como Subsedes. Desde estas instalaciones,
se garantizara la gestion y apoyo de los recursos necesarios para el desarrollo de
las actividades de cada Area Operativa. En el siguiente grafico se muestra el area
de cobertura de cada una de ellas.

* (ali: 11 Mpios

Grafico No.12. Oficinas Logisticas de Apoyo — OLA/Subsedes UESVALLE, 2017

Como es posible evidenciar, la OLA/Subsede Cartago dara apoyo al ARO Norte
con un total de 13 municipios, la OLA/Subsede Tulua apoyara los ARO Centro
Tulua y Centro Buga con 17 municipios y por ultimo la OLA/Subsede Cali dara
apoyo a los ARO SurOriente y SurOccidente con un total de 11 municipios.

A continuacién se mencionan las consideraciones generales a tener en cuenta en
cada Oficina Logistica de Apoyo/Subsede:

1. En estas oficinas se hara concentracion de la Gestibn Documental, de las
areas de estadistica, de los equipos que apoyan los programas de ETV, VEO,
de Toma de muestras y zoonosis, el Almacén y la Ventanilla Unica.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

Todos estos funcionaran, manteniendo los procedimientos y protocolos
establecidos a nivel institucional para cada uno de ellos.

Las Areas de Estadistica: Realizaran la Validacion, Digitacion, consolidacion
y reporte de informacion a la oficina principal.

Gestion _Documental: Se harda el almacenamiento, administracion vy
digitalizacion de expedientes sujetos y establecimientos, para su posterior
traslado al archivo central siguiendo los protocolos establecidos.

Se propiciara desde estas oficinas, el disponer de un Sistema de informacién
implementado en cada ARO, que fortalezca el ejercicio de la Autoridad
Sanitaria.

Se almacenarén los elementos devolutivos y de consumo, incluyendo equipos
y demas utilizados en los municipios ARO que se queden sin funcionarios por
aspectos relacionados con la contratacion.

Gestionar el manejo de residuos de atencion en salud generados en los ARO,
siguiendo los protocolos establecidos.

Almacenamiento temporal del bioldgico antirrabico y distribucion a los ARO,
actividad que deberéa ser llevada a cabo por el Profesional Responsable del
Proceso de Zoonosis.

Almacenamiento de los insumos criticos, equipos y elementos de trabajo del
proceso de Enfermedades Transmitidas por Vectores y zoonosis.

Los vehiculos que realizan las actividades de fumigacion, permaneceran en
cada OLA, dando apoyo a los ARO de su jurisdiccion, de acuerdo a la
programacion establecida. Cada OLA dispondra de dos (2) vehiculos de este
tipo.

Cada OLA debera contar con un administrador (por contrato), quien sera su
Responsable. Cuando no haya vinculacion, la Direccion General Asignara un
funcionario de la institucién que haga esta funcion por un tiempo limitado.
Deberan disponer de equipos de cémputo e impresoras, acceso a redes de
internet, para apoyar el manejo de informacion

Deberan disponer de vigilancia permanente y personal de servicios generales.
No tendran vehiculos asignados. En caso de requerirse alguno, se utilizaran
los asignados al ARO con el cual coinciden.

Se debera garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos y
Vehiculos.

Coincidir con puntos para acceso de combustible del ARO.
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4.4 GESTION OPERATIVA EN LOS MUNICIPIOS.

Para el desarrollo de las actividades establecidas en la Programacion Operativa
Anual — POA, se confirmaran equipos técnicos con funcionarios de planta y por
contrato, dependiendo de los procesos misionales que por competencia deban ser
intervenidos, manteniendo una estructura jerarquica, como se muestra en el
siguiente gréfico:

Profesional Responsable ARO

Profesionales ARO

Supervisores

Tecndlogos y Técnicos por
Municipio

Auxiliares de Saneamiento
Ambiental por Municipio

Grafico No. 13 Estructura jerarquica del talento humano por ARO UESVALLE

Dependiendo del proceso misional, se recomiendan los perfiles que se muestran
en la siguiente gréfica, para cada uno de ellos:

Agua Para Consumo Humano

Seguridad Quimica y
Proteccion Radioldgica

Alimentos y Bebidas

Zoonosis
Medicamentos y Dispositivos
Médicos

Proteccién y Vigilancia en
Salud Ambiental

Enfermedades
Transmision Vectorial

eIngenieros Sanitarios y/o Ambientales

eProfesionales en Salud Ocupacional

eTecnoldgos y Técnicos con formacion en el campo ambiental o
de la salud

e Médicos Veterinarios

e Zootecnistas

e Quimicos Farmaceuticos

e Ingenieros Quimicos

e Tecnol6gos y Técnicos con formacion en el campo ambiental o de la
salud

¢ Auxiliares Zoonosis

eIngenieros Sanitarios y/o Ambientales

eTecnologos y Técnicos con formacién en el campo
ambiental o de la salud

eIngenieros Sanitarios y/o Ambientales

*Médicos Veterinarios

*Bidlogos

eTecnoldgos y Técnicos con formacion en el campo ambiental o
de la salud

eAuxiliares ETV

Grafico No. 14 Perfiles del talento humano Asignacion a cada ARO UESVALLE
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Por otro lado, A continuacidon se mencionan las consideraciones generales a tener
en cuenta para la gestion operativa en cada municipio:

44.1

4.4.2

Gestion Operativa En Municipio Eje:

Disponer de vehiculos asignados con capacidad de cobertura al ARO,
como se muestra en la siguiente tabla. Adicional a esto, se debe contar con
acceso a combustible y peajes en cada uno de ellos.

Tabla No.9. Distribucion de Vehiculos por ARO UESVALLE
No. Vehiculos a
asignar

6

ARO

AIWINIPF
WW Wl o

5
TOTAL 20
— EIARO 1, 2 y 4 tendran adicionalmente dos (2) vehiculos para fumigacion en via

publica
— La Sede principal tendra asignados tres (3) Vehiculos (1 director — 2 area técnica)

Posibilidad de almacenamiento de insumos y elementos basicos de trabajo.
Disponer de una nevera para almacenamiento de bioldgico, si el municipio
es categoria 4,50 6.

Gestionar el almacenamiento de Insumos de los procesos de ETV,
Zoonosis y VEO, en caso de requerirse.

Necesidad de mobiliario dependiendo el nimero de funcionarios asignados.
Iniciar el proceso de implementacién del sistema de informacion

Iniciar el proceso de dotacion de oficina con computadores (3) y una (1)
impresora multifuncional.

Acceso a redes de internet.

Condiciones de seguridad para equipos, vehiculos e insumos.

Posibilidad de recibir Peticiones, Quejas y Reclamos, para su respectivo
tramite en Ventanilla Unica.

Gestion Operativa En Municipio No Eje:

Gestionar el almacenamiento de insumos y elementos basicos de trabajo.
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e Disponer de una nevera para almacenamiento de bioldgico.

¢ Necesidad de mobiliario dependiendo el nimero de funcionarios asignados.
¢ Iniciar el proceso de implementacion del sistema de informacion

¢ Iniciar el proceso de Dotacion de oficina con computador (1)

e Condiciones de seguridad minima para equipos e insumos.

4.4.3 Actividades Profesional Responsable Area Operativa (ARO)

El profesional responsable de cada Area Operativa, serd un funcionario de planta
de la UESVALLE, que a parte de las funciones establecidas en el manual de
funciones de su cargo, debera velar por la ejecucion de las siguientes actividades
en su jurisdiccion:

e Liderar la elaboracion de la programacion operativa con apoyo del equipo
de trabajo.

e Proponer Yy liderar estrategias para el trabajo intersectorial e
interinstitucional.

¢ Difundir e implementar los lineamientos dados por la Sub Direccién Técnica
y los responsables de proceso

e Monitorear con el equipo de trabajo la ejecucion del Plan Operativo Anual.

e Validar y consolidar con ayuda del equipo de trabajo la informacion de la
ejecucion del Plan Operativo Anual en su area, y enviarla al grupo de
estadistica de la OLA correspondiente.

e Administrar eficientemente los recursos, insumos, vehiculos, equipos
asignados al ARO.

e Divulgar y socializar a las administraciones municipales la programacion de
actividades y la ejecucion del Plan Operativo Anual por municipio,
manteniendo la periodicidad establecida por la Direccion General.

e Liderar con el equipo de trabajo las emergencias y requerimientos de las
administraciones municipales.

e Elaborar y enviar a la OLA respectiva, las necesidades de elementos,
materiales, suministros, entre otros.

e Establecer y Coordinar las reuniones del equipo técnico en la periodicidad
establecida por la gerencia.

e Participar o delegar en el equipo técnico, en las reuniones o encuentros que
se presenten en su area, por ejemplo Conversatorios, COVES, entre otros.

o Desarrollar y registrar las actividades del Plan Operativo Anual acorde con
su competencia laboral.
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4.4.4 Actividades Equipo técnico de Apoyo del Area Operativa (ARO)

Por otro lado los Profesionales/Tecnologos/Técnicos/Auxiliares asignado a, podran
ser funcionarios de planta o por contrato de la UESVALLE, que a parte de las
funciones establecidas en los manuales de funciones de su cargo o en los objetos
contractuales, deberan velar por la ejecucion de las siguientes actividades en su
jurisdiccion:

Todos los funcionarios asignados al ARO, apoyaran al coordinador en las
actividades técnicas y administrativas, que asi lo demanden.

Desarrollar las actividades de IEC, IVC, atencion de solicitudes y quejas
diariamente, acorde con la Mision Institucional y su competencia laboral,
registrandolas en los formatos del Plan Operativo establecidos.

Los Profesionales y Técnicos de planta de cada ARO realizaran las labores
de supervision de los contratos de prestacion de servicios de los
funcionarios asignados a cada area.

Los profesionales de cada ARO mantendrdn comunicacion permanente con
los Secretarios de Salud y funcionarios de la Administracion municipal y
atenderan o direccionaran sus requerimientos.

Garantizar la atencion oportuna y efectiva al ciudadano. Para lo cual debera
existir un entrenamiento Integral de todos los funcionarios que hacen parte
del municipio por parte del Area de Talento Humano de la UESVALLE.
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ANEXO

CENSO DE SUJETOS PROGRAMATICOS
2017 POR AREA OPERATIVA
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UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE

CONSOLIDADO DE CENSO DE SUJETOS POR MUNICIPIO - ARO 1

CONSOLIDADO DEL CENSO. ELABORADO 2016 PARA PROGRAMACION 2017

@) O < @) zZ = 2
. TALENTO N#JOMTEAF:_O |3z - 2 sl e|8|8]8]¢ S| 2 5
CODIGO ACTIVIDAD ARO 1 i 3 > o = 0} < =4 5 = o o < Q
HUMANO DE 9 = O T < O =) () < S = 5 EE
swetos | N [ 2| 2 | § | S |z le|S|2]|8 o i
| >
Sistema de abastecimiento
1,1 de Agua para el consumo | Ingeniero Sanitario 13 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13
humano URBANO
Sistema de abastecimiento de
Agua para el consumo . o
1,2 humano RURAL - Mayor 100 Ingeniero Sanitario 58 58 5 5 7 2 6 6 3 5 6 5 3 5 58
suscriptores
Sistema de abastecimiento de
Agua para el consumo . .
1,2 humano RURAL - menor 100 Técnico Operativo 33 33 1 4 1 2 5 4 2 2 3 3 2 4 33
suscriptores
Acompafiamiento técnico en
s anags | ngener
113 |2a9ua paa ¢ Sanitario/Técnico | 28 28 1 2 3 2 2 1 2 3 2 3 2 1 4 28
en sistemas de p
- area salud
abastecimiento en acueductos
rurales
CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO 132 - -
Vehiculos transportadores de Uity elyzel Gls
2,1 alimentos salud/Tecnélogo de | 333 333 5 21 17 8 89 7 7 96 21 13 15 14 20 333
alimentos
Med Veter /Técnico
2,2 Expendios de alimentos area de 47 47 8 5 7 0 15 1 0 6 3 0 1 1 0 47
’ salud/Tecndlogo de
alimentos
Expendios de  alimentos
2,3 (Carne y derivados) Med Veter 215 215 18 13 10 8 80 8 8 29 10 13 7 2 9 215
Técnico area de
2,4 Panaderias y Reposteria. salud/Tecnélogo de | 232 232 33 8 11 4 96 6 7 23 10 9 10 4 11 232
alimentos
Med.Veter / ing.
2,5 Plazas de mercado Sanitario 9 9 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
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UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE

CONSOLIDADO DE CENSO DE SUJETOS POR MUNICIPIO - ARO 1

CONSOLIDADO DEL CENSO. ELABORADO 2016 PARA PROGRAMACION 2017

< ()]
. (@) < o) z x |
TALENTO N‘I':J(gATiFIQ_O 3 3 % % EKD %I £ e % 8 o <O( = 5
CODIGO ACTIVIDAD ARO 1 i 5 ) o = 0 < Z 5 = x 3 < o
HUMANO DE = > 8 x >3 O D s g 9 - %) E
swetos | N | 2 | | & S|lz|d|S|2]|59 > | =
_ >
Técnico area de
26 Superr_n_ercadosygrandes salud/Tecnologo de 115 115 20 9 7 5 31 4 5 15 5 4 4 3 3 115
superficies alimentos
Med.Veter
Restaurantes restaurantes EBIE0 SR EE
2,7 |escolares, cafeterias  y Sa'“dg;‘;”n‘:'gsgo del 1012 | 1012 | 108 | 76 | 72 | 13 | 471 | 30 | 20 | 82 | 23 | 31 | 28 | 31 | 27 1.012
heladerias. Med.Veter
Técnico area de
2 |Restaurantes escolares | saud/Tecndlogo de | 217 217 46 | 17 | 8 | 1 6 | 28 | 10 | 20 | 21 | 15 | 12 | 14 217
Beneficiados con el PAE .
alimentos
. - Técnico area de
2,9 | liendas, graneros, depositos | oo yrecndlogode | 2.096 | 2096 | 252 | 146 | 120 | 33 | 758 | 69 | 39 | 250 | 100 | 112 | 96 | 51 | 61 2.096
de alimentos. .
alimentos
Expendios ambulantes y| Técnico area de
2,10 estacionarios (casetas, | salud/Tecnélogo de | 1.017 1.017 100 60 44 28 395 21 20 150 54 41 53 19 32 1.017
quioscos) alimentos
Establecimientos
capacitadores a .
2,13 manipuladores de carne y PR O 0 0 0
- Responsable
productos carnicos (Decreto
1500/2007)
Estanquillos, estancos,
depositos de bebidas | Técnico area de
2,16 alcohdlicas, bares, cantinas, | salud/Tecndlogo de | 548 548 92 39 42 9 132 24 21 54 27 36 22 19 31 548
grilles, tabernas y emitir acta alimentos
conceptualizada
Atencion de fiestas, eventos o Técnico area de
221 similares en los municipios salud/TecnoIogo de 13 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13
con la presentacion del alimentos
informe Med.Veter
ALIMENTOS Y BEBIDAS 5.854 | 5854 | 683 394 338 120 2068 177 156 734 273 281 252 156 209| 5854 |
No. De viviendas para
35 encuesta entomoldgica Auxiliar 3.476 3.476 300 | 232 | 232 189 800 189 | 189 | 400 | 189 | 189 | 189 | 189 | 189 3.476
: larvaria de Aedes aegypti
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UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE

CONSOLIDADO DE CENSO DE SUJETOS POR MUNICIPIO - ARO 1

CONSOLIDADO DEL CENSO. ELABORADO 2016 PARA PROGRAMACION 2017

< < 0
TALENTO N%ATI?AFEO <3123 5 = 218(8|8 ¢ S S 5
CODIGO ACTIVIDAD TG ARO 1 e Nl S| S| & = o | S| 3| 6| 2|58 2] % Q
S|12(8 & |<|S|2]|28|&8|8|3|8| ¢
swetos | N [ 2| 2 | | S |z le 3|28 i
-
a6 p'\::éEgﬂ‘;‘r‘glef’gi;slgr'\r/‘;ﬁge”'r Auxiliar 15.830| 15.830 | 2000 | 700 | 800 | 200 | 8000 | 150 | 90 | 1500 | 800 | 650 | 700 | 150 | 90 | 15.830
No. de concentraciones
= Céﬁ'l‘:n”;z 5"’(‘:&'{:5{’(?;‘1‘;’3% Auxiliar 488 488 56 | 21 | 26 | 15 | 198 | 13 | 13 | 52 | 26 | 17 | 26 | 15 | 10 488
aegypti
28 ”ﬂ\‘ji'a‘,’se sumideros de aguas Auxiliar 4485 | 4485 | 270 | 20 | 100 | o |4000| 0o | o |95 | 0o | 0o | 0o | o o 4.485
Control quimico con equipo
316 de espalda ULV en viviendas Auxiliar 1.060 1.060 160 90 20 0 270 0 0 180 90 90 90 0 0 1.060
’ y establecimientos
50 p%ggﬂg'gﬁ\'/m'co con equipo Auxiliar 43.000 | 43.000 | 9000 | 1500 | 2000 | 0 | 20000 | O 0 | 5000 | 2000 | 1500 | 2000 | © 0 43.000
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES - - -
(AEDES SPP) ;
especiaidades famacéuicas | Médico Veterinariof
&= que distribuyen Qmm!co_ B g v
medicamentos Farmacéutico
Tiendas Naturistas, expendios
4,6 de Productos Esotéricos y Técnico Operativo 68 68 14 2 2 29 2 1 12 3 1 1 1 68
demas productos afines
Médico
Veterinario/Tecn6lo
4,7 Droguerias go en Regencia de 178 178 23 7 6 2 81 8 2 22 5 5 8 4 5 178
farmacia/Técnico
Operativo
Droguerias y farmacias
droguerias, almacenes
agropecuarios, depdsitos,
4,8 depdsitos veterinarios y Médico Veterinario 5 5 1 3 1 5
clinicas veterinarias que
manejan medicamentos de
control especial
4,9 Droguerias y farmacias Quimico 1 1 1 1
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CONSOLIDADO DE CENSO DE SUJETOS POR MUNICIPIO - ARO 1

CONSOLIDADO DEL CENSO. ELABORADO 2016 PARA PROGRAMACION 2017

< )
NUMERO | o | < o < o < o | z T o i
CODIGO ACTIVIDAD Va2 ARO 1 VO ﬁ :(I a d 2 3 % % '9 % 8 <O( 3 8
HUMANO DE x| S| 2| 0 E | & | 0| 5|2 | < |oc| 3| & i
= = x _ < > ue] = ) o <
suETos | N | T | Z | % S D | @ | 3] < |O° u
] >
homeopaticas nivel | y Il Farmacéutico
Transformacion y destruccion
4.10 de materias primas de MCE y Quimico 0 0 0
! medicamentos que las Farmacéutico
contengan (Sede Principal)
Gimnasios, SPA, Institutos de Médico
4,14 Belleza, Escuelas de Veterinario/Técnico 39 39 7 1 2 23 3 1 2 39
Formacién en Estética Operativo
4,15 Centros de Estética Médico Veterinario 20 20 1 12 1 20
418 | Opticas ytalleres dispositivos | rs0 i operativo | 26 26 4 18 1 26
de la salud visual y ocular
Otros establecimientos que Técnico
419 comercializan Dispositivos Operativo/Tecnolog 5 2 2 2
: Médicos en los municipios 0 en regencia de
categorias 42, 5%y 62 farmacia
. - Técnico en
Servicios farmaceéuticos que regencia de s 18
4,23 ?oa:]r:reéflgsr;ggilgﬁmentos de farmaci a/Quimico 18 1 1 1 12 1 1 1
Farmacéutico
MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS 357 857 | | 37 |
51 Empresa de aseo municipal Ingeniero Sanitario 11 11 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 11
Sitio de disposicion final de
5,2 los residuos sdlidos urbanos | Ingeniero Sanitario 2 2 1 1 2
(Rellenos Sanitarios)
Empresas sociales del
5,3 ?f;ﬁfif’o ESE para "err'gscﬁruoes' Ingeniero Sanitario | 13 13 11| 1 1 1 11 11111 o1 13
hospitalarios y similares-RHS
IPS generadoras de residuos
54 hospitalarios y similares Ingeniero Sanitario 25 25 6 14 3 1 1 25
diferentes a ESE.
Generadores de atencion en Ingeniero
5,5 salud y otras actividades Sanitario/Técnico 35 85 3 2 4 3 6 3 2 3 3 3 2 0 1 35
tales como funerarias, salas operativo
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< < (2]
NUMERO | o | < | Q | < o 3 e1d|z|g8]|, < 4 »
CODIGO ACTIVIDAD Lﬁ'ﬁmg ARO 1 T%TI?L Nl S| S| & = o | S| 3| 6| 2|58 2] % Q
p z x b < S @ e 5 Y <
swetos | N [ 2| 2 | | S |z le 3|28 @
_ >
de velacion
5,6 Morgues Técnico area salud 1 1 1 1
5,6 Cementerios Ingeniero Sanitario 18 18 3 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 18
5,7 E:I'Iiggfrf:rgesrgg”es de Técnico Operativo | 517 517 64 | 22 | 20 6 268 | 14 | 13 | 39 | 15 | 14 | 23 | 5 14 517
Sistema de manejo de aguas
5,8 residuales urbana y/o rural Ingeniero Sanitario 24 24 1 1 3 1 1 2 2 2 3 3 3 1 1 24
(incluye PTAR si existen)
Establecimientos con
59 estanque de piscinas para Ingeniero Sanitario 45 45 6 8 2 1 13 1 1 6 1 2 2 1 1 45
uso recreacional
Técnico
5,10 Estanque de piscina Operativo/Auxiliar 92 92 12 14 7 2 31 2 2 11 2 3 2 2 2 92
de Laboratorio
5,13 gf\"/g‘s‘gz destinado a usos Técnico Operativo | 90 90 9 3 5 1 28 3 4 | 10 | 6 5 9 4 3 90
PROTECCION Y VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL - 873
SUB PROCESO AGUAS DE USO RECREACIONAL
7,1 Depésitos de plaguicidas. Ingeniero Sanitario 10 10 8 2 10
7,1 Expendios de plaguicidas. Técnico Operativo 45 45 2 2 2 2 12 3 3 9 3 1 3 1 2 45
Empresas aplicadoras . .
7,2 terrgstres depplaguicidas Ingeniero Sanitario 6 6 2 6
Empresas aplicadoras aéreas Lider Proceso e
(e de plaguicidas. Ingeniero Sanitario 2 z L L z
No. De personas registradas
7,3 para monitoreo  biolégico: | Técnico Operativo 960 960 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 960
examenes de colinesterasa.
Establecimientos que
almacenan, manejan y
7,5 expenden sustancias | Ingeniero Sanitario 16 16 1 2 1 9 1 2 16
potencialmente toxicas
diferentes a plaguicidas.
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA 1.039 - -
(PLAGUICIDAS) :
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< ()]
. (@) < o) z x |
TALENTO N‘IEJ(gATiFT_O ZI 3 % % 2 %l £ e % 8 o <Ot = o
CODIGO ACTIVIDAD ARO 1 i 5 ) o = 0 < Z 5 = x 3 < o
HUMANO DE S > 8 x <L ) =) S g 9 0 ] Ef(
swetos | N | 2 | | & S|lz|d|S|2]|59 > | =
_ >
Equipos de rayos x de uso | Técnico area de
el odontolégico y veterinario salud 29 z 8 1 1 1 6 1 1 2
Equipos de rayos x de uso
8,2 médico e industrial y | Ingeniero Sanitario 19 19 4 11 2 1 1 19
veterinario
Establecimientos con fuentes q
N - Lider Proceso e
8,3 _radlact!vas de uso médico e Ingeniero Sanitario 0 0 0
industrial
Ingeniero
8.4 Carnés de Proteccion Sanitario/Tecnélogo 0 0 0
’ Radioldgica en salud
ocupacional
Ingeniero
. . . Sanitario/Tecnologo
8,5 Licencias para equipos ¥ e 0 0 0
ocupacional
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA 28
(RADIACIONES IONIZANTES)
Depositos, talleres, 5
10,1 | Estaciones de servicio, Tecnico Area de | 4 o4 | 1904 | 228 | 67 | 54 | 20 | 405 | 12 | 27 | 101 | 52 | 31 | 56 | 17 | 34 1.104
lavanderias, fabricas de salud
colchones y similares
10,2 Eme'es' moteles y Técnico Operativo | 152 152 28 | 15 | 6 2 s | 1| 7 |2 |6 | 4] 6| 1| 2 152
ospedajes
10,3 | |eatros, coliseos, estadios, Técnico Operativo | 31 31 4 3 2 1 3 4 2 3 2 2 3 2 31
centros comerciales y circos
10,4 ﬁ'&i"segeezzg”r‘”cos* oficinas ¥ | rgcnico Operativo | 2.909 | 2909 | 522 | 125 | 128 | 54 | 1147 | 56 | 56 | 353 | 125 | 103 | 114 | 41 | 85 2.909
10,5 Universidades Técnico Operativo 19 19 1 16 2 19
10,5 Colegios Técnico Operativo 71 71 19 3 5 2 16 3 3 6 4 3 3 2 2 71
10,5 Escuelas (publicas) Técnico Operativo 321 321 16 18 41 19 29 34 27 23 16 26 32 15 25 321
10,5 Escuelas (privadas) 28 28 5 21 2 28
10,5 Guarderias de ICBF Técnico Operativo 342 342 65 14 40 18 79 13 7 37 14 11 27 5 12 342
10,5 Jardines infantiles Técnico Operativo 20 20 1 16 3 20
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< ()]
. (@) < o) z x |
TALENTO N#J(gﬂTiFla_o <32 % - 2 =218 16|8]¢ 3| 2 o
CODIGO ACTIVIDAD ARO 1 i 5 ) o = 0 < Z 5 = x 3 < o
HUMANO DE ﬁ S > 8 x <L ) =) S g 9 5: g E
: < — <
SUJETOS < < < S o m < < o) i
10,6 Geriatricos Técnico Operativo 22 22 1 1 1 1 9 1 1 1 2 1 1 1 1 22
Edificios Publicos, cuarteles,
10,7 batallones, inspecciones de Técnico Operativo 240 240 43 15 19 11 37 9 18 15 19 13 13 8 20 240
policia, iglesias
10.8 Carceles (Centro penitenciario | Ingeniero Sanitario 1 1 1
’ y de rehabilitacion) Médico Veterinario 1 1 1
Ladrilleras, tejares, trilladoras,
10,9 fundidoras, industria Técnico Operativo 68 68 21 6 1 30 1 2 2 2 1 2 68
manufacturera entre otros.
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA 5.329
(ESTABLECIMIENTOS ESPECIALES) )
11,1 gggf: caninos  contra  la Tec"'cguanﬂzrrat"’o Y133656| 83.656 |3.944|2.298|2.012| 469 |12.224 |1.023 |1.084 |3.687 | 1.529 | 2.061 | 1.616 | 849 | 860 | 33.656
11,2 | Censo felinos contra la Rabia Tec"'czuamzrra“"o Y114.022| 14022 |[1.712| 970 |1.073| 215 | 3.868 | 502 | 399 |1.590 | 928 |1.066|1.080| 307 | 312 | 14.022
Agresiones presentadas a la | Técnico Operativo y
11,3 semana 52 del SIVIGILA 2016 Auxiliar 930 930 177 75 52 23 269 22 22 82 55 51 45 32 25 930
Fabricas de materia prima
para Alimentos para consumo
11,6 animal y fabricas de Med.Vet 5 5 1 2 1 1 5
concentrado animal
Clinicas, cementerios de
11,7 mascotas, consultorios SPA y Med.Vet 71 71 5 5 5 28 1 9 2 4 5 2 5 71
peluquerias veterinarias
ZOONOSIS 45,664 [|NABG8AT| [ aseer |
TOTAL 130.655
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< (@]
NUMERO *é x a P e o 2 < > . o
CODIGO ACTIVIDAD TALENTO | eop | TOTAL | 3 | S | 21 8 B | 2| 8|2 |2|3|38]| o
HUMANO DE < 3 & w S é g > é é‘ o 2
SUJETOS <z( o = S 24 8 % 2 = w
Sistema de abastecimiento de .
11 Agua para el consumo ggﬁirt];irg 10 10 1 1 1 1 1 1 L 1 1 1 10
humano URBANO
Sistema de abastecimiento de
12 Agua para el consumo Ingeniero 5 5 5 5
! humano RURAL - Mayor 100 Sanitario
suscriptores
Sistema de abastecimiento de
Agua para el consumo Técnico
1.2 humano RURAL - menor 100 Operativo 5 2 5 2
suscriptores
Acompafiamiento técnico en
mejoramiento calidad del agua Ingeniero
1,13 para consumo humano en | Sanitario/Técnic 15 15 1 2 1 2 2 1 1 1 1 0 3 15
sistemas de abastecimiento en o0 area salud
acueductos rurales
CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO 35 [8s T [ 35 |
Vehiculos transportadores de VSEiED area i
2,1 ) salud/Tecndlogo 82 82 1 10 5 10 10 6 21 2 17 82
alimentos ;
de alimentos
Med Veter
[Técnico area
2,2 Expendios de alimentos de 59 59 7 1 2 8 7 9 19 2 4 59
salud/Tecndlogo
de alimentos
2,3 Expendios de alimentos |y yeter 139 139 10 | 11 | 16 | 23 12 | 15 | 10 | 25 | 11 6 139
(Carne y derivados)
Técnico area de
2,4 Panaderias y Reposteria. salud/Tecnélogo 183 183 16 14 20 33 15 30 6 29 13 7 183
de alimentos
2,5 Plazas de mercado Med.Ve.ter./ Ing. 6 6 0 1 1 1 1 1 1 6
Sanitario
Técnico area de
26 | Supermercadosy grandes salud/Tecndlogo | 90 90 7 5 | 9 8 4 | 10| 4 | 29 & 8 90
superficies de ali
e alimentos
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Med.Veter
Técnico area de
Restaurantes, restaurantes -
2,7 escolares,  cafeterias  y | Saud/Tecnologo | 5., 534 42 | 70 | o7 37 | 77 | 26 | 121 | 40 24 | 534
heladerias. de alimentos
Med.Veter
Técnico area de
2.8 Sgﬁ;ﬁ;ﬁiﬂfscon o Pisgo'ares salud/Tecnélogo | 347 347 48 | 35 | 30 | 31 | 45 | 28 | 58 | 40 32 | 347
de alimentos
Tiendas, graneros, depositos Leo are’ade
2,9 ! ' salud/Tecndlogo | 1.449 1.449 112 154 88 168 105 282 84 277 92 87 1.449
de alimentos. de ali
e alimentos
Expendios  ambulantes y | Técnico area de
2,10 estacionarios (casetas, | salud/Tecnodlogo 518 518 94 36 72 81 22 117 19 30 8 39 518
quioscos) de alimentos
Establecimientos
capacitadores a .
2,13 manipuladores de carne y Rzrs()fisr;:g:t?lle 0 0 0
productos carnicos (Decreto p
1500/2007)
Estanquillos, estancos,
depositos de bebidas | Técnico area de
2,16 alcohdlicas, bares, cantinas, | salud/Tecnologo 377 377 18 39 40 53 39 72 17 53 28 18 377
grilles, tabernas y emitir acta| de alimentos
conceptualizada
L ) Técnico area de
Atencion de fiestas, eventos o salud/Tecnélogo
2,21 similares en los municipios con - 11 11 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 11
la presentacion del informe d allmeitce
Med.Veter
ALIMENTOS Y BEBIDAS 3795 |18795° | 265 360 358 512 272 668 200 663 243 0 243[ 3795 |
No. De viviendas para
3,5 | encuesta entomolégica Auxiliar 3.061 3.061 231 187 231 231 187 231 187 300 | 187 | 900 189 | 3.061
larvaria de Aedes aegypti
3,6 | NNO. De viviendas a intervenir Ausiliar 22.000 | 22.000 | 1800 | 1300 | 1800 | 2000 | 1300 | 3000 | 2000 | 2400 | 1000 | 5000 | 400 | 22.000
para control focal larvario
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No. de concentraciones
3,7 | humanas para Inspeccion, Auxiliar 625 625 30 | 22 | 20 72 23 | 65 | 24 | 85 | 24 | 245 | 15 | 625
vigilancia y control de Aedes
aegypti
3,8 ”ﬁ\‘ji'aie sumideros de aguas Auxiliar 8.059 8.059 200 | 610 | 69 710 6380 | 0 | 8.059
Control guimico con equipo
3,16 | de espalda ULV en viviendas y Auxiliar 960 960 80 80 80 160 160 160 80 80 80 0 960
establecimientos
3,17 | Control quimico con equipo Auxiliar 9.000 9.000 7000 | 2000 0 | 9.000
pesado ULV
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES BT
(AEDES SPP) '
- . Médico
Depositos y agencias de Veterinario/

4,5 especialidades farmacéuticas Quimico 1 1 0 1 1
que distribuyen medicamentos

Farmacéutico

Tiendas Naturistas, expendios Técnico

4,6 de Productos Esotéricos y o 7 30 30 1 1 1 3 7 9 5 3 30
. 5 perativo
demés productos afines
Médico
Veterinario/Tecn
47 Droguerias Cle/E i 225 225 6 9 14 | 11 5 22 4 22 | 11 | 117 | 4 225
’ Regencia de
farmacia/Técnic
0 Operativo

Droguerias y farmacias

droguerias, almacenes

agropecuarios, depdsitos, o
4,8 depdsitos veterinarios y Me@col 3 3 1 1 1 S

e - Veterinario

clinicas veterinarias que

manejan medicamentos de

control especial
4.9 Droguerias y farmacias Quimico 1 1 1 1

homeopaticas nivel | y Il Farmacéutico
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Transformacién y destruccion
410 de materias primas de MCE y Quimico 0 0 0
’ medicamentos que las Farmacéutico
contengan (Sede Principal)
Gimnasios, SPA, Institutos de Médico
4,14 Belleza, Escuelas de Veterinario/Técn 20 20 3 1 2 5 1 4 2 1 1 20
Formacion en Estética ico Operativo
- Médico
4,15 Centros de Estética Veterinario 7 7 1 1 4 1 7
Opticas y talleres dispositivos Técnico
4tk de la salud visual y ocular Operativo 14 0 1 1 3 5 4 =
Otros establecimientos que Técnico
419 com¢r0|allzan Dispositivos Operativo/T ecno 4 4 0 1 5 1 4
Médicos en los municipios logo en regencia
categorias 42, 5%y 62 de farmacia
. . Técnico en
Servicios farmacéuticos que regencia de
4,23 ?oarl]r:reéflgsmggilgﬁmentos de farmacia/Quimic 11 11 1 1 1 1 1 2 1 2 1 11
P o Farmacéutico
MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS 316
- Ingeniero
51 Empresa de aseo municipal Sanitario 9 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 9
Sitio de disposicién final de los Ingeniero
5,2 residuos  sélidos  urbanos genier 3 3 1 1 1 3
- Sanitario
(Rellenos Sanitarios)
Empresas sociales del estado-
53 ESE para verificar e] manejo Ingeplero 10 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
de los residuos hospitalarios y Sanitario
similares-RHS
IPS generadoras de residuos Ingeniero
54 hospitalarios y similares Sgnitario 18 18 3 3 2 6 4 18
diferentes a ESE.
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Generadores de atencién en .
salud y otras actividades tales YIS
5.5 . Sanitario/Técnic 28 28 2 8 4 1 3 2 4 2 2 28
como funerarias, salas de o operativo
velacién p
5,6 Morgues UZEnIED GO 0 0 0
salud
. Ingeniero
5,6 Cementerios SamfiEr 20 20 4 1 1 3 3 1 1 5 1 20
Peluquerias y salones de Técnico
57 belleza, barberias Operativo 251 251 22 12 13 43 16 50 10 41 23 21 251
Sistema de manejo de aguas Ingeniero
5,8 residuales urbana y/o rural Sg L 18 18 1 3 1 1 2 1 2 1 5 1 18
) o0 anitario
(incluye PTAR si existen)
Establecimientos con Ingeniero
59 estanqu_e de piscinas para uso Sanitario 37 37 2 2 3 2 3 11 3 6 3 2 37
recreacional
Técnico
5,10 Estanque de piscina Opera::\:joéAuxm 55 55 2 3 4 4 4 17 6 9 3 3 55
Laboratorio
Parques destinado a usos Técnico
5,13 diversos Operativo 64 64 4 2 10 1 16 9 11 3 8 64
PROTECCION Y VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL - 513
SUB PROCESO AGUAS DE USO RECREACIONAL
. . Ingeniero
7,1 Depésitos de plaguicidas. Sanitario 0 0 0
] . Técnico
7,1 Expendios de plaguicidas. Operativo 39 39 6 3 5 1 8 6 2 8 39
Empresas aplicadoras Ingeniero
b terrestres de plaguicidas Sanitario 2 z L L z
. . Lider Proceso e
72 Empresa;_aphcadoras aéreas Ingeniero 1 1 1 1
de plaguicidas. L
Sanitario
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No. De personas registradas .
7,3 para  monitoreo  biolégico: OT e;gg\?o 80 80 80 80
examenes de colinesterasa. P
Establecimientos que
almacenan, manejan y .
7,5 expenden sustancias ggr?ir':;irg 7 7 1 1 2 1 2 7
potencialmente toxicas
diferentes a plaguicidas.
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA . -, -
(PLAGUICIDAS)
8.1 Equipos{ Qe rayos x Qe uso | Técnico area de 37 37 0 1 3 3 3 27 37
odontoldgico y veterinario salud
Equi_pos de rayos x Qe uso Ingeniero
8,2 medlpo e industrial vy Sgnitario 39 39 2 3 34 39
veterinario
Establecimientos con fuentes Lider Proceso e
8,3 radiactivas de uso médico e Ingeniero 5 ) 5 5
industrial Sanitario
Ingeniero
8.4 Carnés de Proteccion Sanitario/Tecndl 0 0 0
’ Radioldgica ogo en salud
ocupacional
Ingeniero
. . . Sanitario/Tecno6l
8,5 Licencias para equipos 0go en salud 0 0 0
ocupacional
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA - ‘ -
(RADIACIONES IONIZANTES)
Depositos, talleres, estaciones 5
101 |G serviclo, lavanderias, Tecnico Area | ;7o 778 45 | 35 | 40 | 150 | 20 | 243 | 35 | 125 | 33 52 | 778
abricas de colchones y de salud
similares
. Técnico
10,2 Hoteles, moteles y hospedajes o ; 101 101 5 10 8 17 5 24 7 18 4 3 101
perativo
10,3 Teatros, coliseos, estadios, Técnico 34 34 3 6 6 2 4 34
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centros comerciales y circos Operativo
104 | Almacenes, bancos, oficinas y Teécnico 1786 | 1786 | 120 | 125 | 93 | 380 | 84 | 294 | 85 | 371 | 126 108 | 1.786
juegos de azar Operativo
. . Técnico
10,5 Universidades Operativo 4 4 1 2 1 4
. Técnico
10,5 Colegios Operativo 46 46 7 12 10 6 2 7 2 46
105 | Escuelas (publicas) leece 338 338 25 | 55 57 41 | 20 | 66 | 40 34 | 338
’ Operativo
10,5 Escuelas (privadas) 17 17 1 1 2 7 3 3 17
105 | Guarderias de ICBF LY 321 321 24 | 25 77 58 | 24 | 718 | 21 14 | 321
Operativo
. . . Técnico
10,5 Jardines infantiles Operativo 5 5 1 1 3 5
. Técnico
10,6 Geriatricos Operativo 22 22 1 3 2 3 3 3 1 4 1 1 22
Edificios Publicos, cuarteles, Técnico
10,7 batallones, inspecciones de o 7 272 272 16 36 10 60 18 41 9 54 17 11 272
TS perativo
policia, iglesias
Ingeniero
Céarceles (Centro penitenciario Sanitario 3 1 1 1 =
10,8 o -
y de rehabilitacion) Médico 3 1 1 1 3
Veterinario
Ladrilleras, tejares, trilladoras, Técnico
10,9 fundidoras, industria o 7 51 51 2 3 8 2 8 12 9 4 3 51
perativo
manufacturera entre otros.
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA 3781
ESTABLECIMIENTOS ESPECIALES) :
Técnico
111 Censo caninos contra la Rabia Operativo y 22.842 22.842 2.360 | 1.829 | 2.289 | 2.833 | 1.878 | 2.620 | 2.313 | 4.664 | 1.455 601 | 22.842
Auxiliar
Técnico
11,2 Censo felinos contra la Rabia Operativo y 10.822 10.822 1.204 | 1.004 | 1.243 | 1.334 | 670 |1.383 | 825 |1.926| 877 356 | 10.822
Auxiliar
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. Técnico
Agresiones presentadas a la .
11,3 semana 52 del SIVIGILA 2016 O&e&tlz\;? y 893 893 77 62 88 162 49 164 56 152 54 29 893
Fabricas de materia prima
11,6 para Alimentos para consumo Med. Vet 1 1 1 1
animal y fabricas de
concentrado animal
Clinicas, cementerios de
11,7 mascotas, consultorios SPA y Med.Vet 38 38 4 1 1 4 1 7 2 8 3 7 38
peluquerias veterinarias
ZOONOSIS 34.506 [ /34506 | [ 34.596 |
TOTAL 86.951
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Sistema de abastecimiento de Agua Ingeniero
11 para el consumo humano URBANO Sanitario 5 S ! L ! ! L S
Sistema de abastecimiento de Agua Ingeniero
1,2 para el consumo humano RURAL - Sg o 2 2 2 2
; anitario
Mayor 100 suscriptores
Sistema de abastecimiento de Agua Técnico
1,2 para el consumo humano RURAL - Operativo 11 11 11 11
menor 100 suscriptores P
1,13 gz?g:g’?‘?sméenég"dad dé'ecgécuz paerg Sa:;t%?iigﬁltgcni 11 11 1 0 3 1 3 3 11
’ consumo humano en sistemas de e
. co area salud
abastecimiento en acueductos rurales
CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO 29 [T 29 |
Técnico area
2,1 Vehiculos transportadores de alimentos i p 62 62 18 15 13 15 1 62
salud/Tecnodlog
o de alimentos
Med Veter
/Técnico area
2,2 Expendios de alimentos de 17 17 2 3 6 4 2 17
salud/Tecndlog
o de alimentos
23 Expendlos de alimentos (Carne vy Med Veter 43 43 10 a 16 5 8 43
derivados)
Técnico area
. . de
2,4 Panaderias y Reposteria. salud/Tecndlog 55 55 13 7 17 10 8 55
o de alimentos
Med.Veter / ing.
2,5 Plazas de mercado Sanitario 3 3 1 1 1 3
Técnico area
de
2,6 Supermercados y grandes superficies salud/Tecnoélog 27 27 6 7 7 3 4 27
o de alimentos
Med.Veter
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Técnico area
Restaurantes, restaurantes escolares de .
2,7 cafeterias y héla derias ' | salud/Tecnoélog 313 313 78 96 56 31 52 313
’ o de alimentos
Med.Veter
Técnico area
2.8 Restaurantes escolares Beneficiados de . 126 126 10 24 31 34 27 126
con el PAE salud/Tecnélog
o de alimentos
Técnico area
Tiendas, graneros, depoésitos de de
2,9 alimentos. salud/Tecnélog 490 490 52 123 182 68 65 490
o de alimentos
Técnico area
Expendios ambulantes y estacionarios de
240 (casetas, quioscos) salud/Tecndlog 213 et 58 29 51 46 29 e
0 de alimentos
Establecimientos  capacitadores a .
2,13 manipuladores de carne y productos RPergfiiIgg;Ie 0 0 0
céarnicos (Decreto 1500/2007) P
Estanquillos, estancos, depésitos de | Técnico area
bebidas alcohdlicas, bares, cantinas, de
ee grilles, tabernas y emitir acta | salud/Tecnodlog 146 S 16 32 51 28 19 S
conceptualizada o de alimentos
Técnico area
Atencién de fiestas, eventos o similares de
2,21 en los municipios con la presentacion salud/Tecndlog 6 6 1 2 1 1 1 6
del informe o de alimentos
Med.Veter
ALIMENTOS Y BEBIDAS 1501 [0@B00 | 265 0 343 432 245 216 11501
B No. De viviendas paraencuesta Auxiliar 1.692 1.692 231 | 600 | 187 | 300 | 187 | 187 | 1.692
entomoldgica larvaria de Aedes aegypti
36 | o De viviendas a intervenir para Auliar | 12142 | 12142 | 1.042 |4000 | 1000 | 3000 | 1300 | 1800 | 12.142
No. de concentraciones humanas para
3,7 | Inspeccién, vigilancia y control de Auxiliar 418 418 23 | 230 23 93 22 27 418
Aedes aegypti
3,8 | No. de sumideros de aguas lluvias Auxiliar 5.200 5.200 260 | 4350 450 140 5.200
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3,16 | Control quimico con equipo de espalda Auxiliar 1.420 1.420 1.100 160 160 | 1.420
ULV en viviendas y establecimientos
3,17 SLO\;‘”O' quimico con equipo pesado Auxiliar 12.630 | 12.630 1.800 8400 2430 | 12.630
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (AEDES SPP) | 33.502 [11738:5020 | 33502 |
.- . Médico
Depésitos y agencias de Veterinario/
4,5 especialidades farmacéuticas que Quimico 0 0 0
distribuyen medicamentos Farmacéutico
Tiendas Naturistas, expendios de Técnico
4,6 Productos Esotéricos y demas o . 16 16 2 4 8 2 16
- perativo
productos afines
Médico
Veterinario/Tec
4,7 Droguerias Rg‘;':r?;:ge 129 129 210 | 64| 9 | 16 | 10 | 9 129
farmacia/Técnic
o Operativo
Droguerias y farmacias droguerias,
almacenes agropecuarios, depositos, Médico
4,8 depositos veterinarios y clinicas Veterinario 3 3 1 1 1 3
veterinarias que manejan
medicamentos de control especial
Droguerias y farmacias homeopaticas Quimico
4,9 ; o 0 0 0
nivel y Il Farmacéutico
Transformacion y destruccion de
410 materias primas de MCE y Quimico 0 0 0
’ medicamentos que las contengan Farmacéutico
(Sede Principal)
. . . Médico
4,14 Gimnasios, SPA, Ins_t[tutos de I?glleza, Veterinario/Téc 10 10 3 3 2 2 10
Escuelas de Formacion en Estética ) .
nico Operativo
o, Médico
4,15 Centros de Estética T — 1 1 1 1
Opticas y talleres dispositivos de la Técnico
4,18 salud visual y ocular Operativo 6 6 4 1 1 6
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Técnico
Otros establecimientos que Operativo/Tecn
4,19 comercializan Dispositivos Médicos en 6logo en 0 0 0
los municipios categorias 42, 52 y 62 regencia de
farmacia
Técnico en
423 Servicios farmacéuticos que manejan farr(rer?ae(?izgg?mi 5 5 1 1 1 2 5
’ medicamentos de control especial o
Farmacéutico
MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS 170 [aon 170 |
- Ingeniero
51 Empresa de aseo municipal Sanitario 5 5 1 1 1 1 1 5
Sitio de disposicion final de los .
5,2 residuos sélidos urbanos (Rellenos Igge'nlem 1 1 1 1
L anitario
Sanitarios)
Empresas sociales del estado-ESE Ingeniero
5,3 para verificar el manejo de los residuos Sg P 5 5 1 1 1 1 1 5
. ) L anitario
hospitalarios y similares-RHS
IPS generadoras de residuos 8
5,4 hospitalarios y similares diferentes a Igge.nle.ro 9 9 1 6 1 1 9
ESE. anitario
Generadores de atencion en salud y Ingeniero
5,5 otras actividades tales como Sanitario/Técni 9 9 1 2 4 2 9
funerarias, salas de velacion CO operativo
Técnico area
5,6 Morgues . 0 0 0
) Ingeniero
5,6 Cementerios Sanitario 9 9 3 1 1 1 3 9
Peluquerias y salones de belleza, Técnico
5,7 barberias Operativo 124 124 15 36 42 22 9 124
Sistema de manejo de aguas Ingeniero
5,8 residuales urbana y/o rural (incluye Sgnitario 8 8 4 1 1 1 1 8
PTAR si existen)
59 E_stablemmlentos con estqnque de Inge_nle_ro 27 27 4 11 8 3 1 27
piscinas para uso recreacional Sanitario




delo Institucional de Gestion Opera

CONSOLIDADO DEL CENSO. ELABORADO 2016 PARA PROGRAMACION 2017

radiactivas de uso médico e industrial

Sanitario

NUMERO & < | 2| g 8 ™
. >
cODIGO ACTIVIDAD TALENTO | \po3 | ToTALDE | & | @ | S | ¢ | ¢ | © 0
HUMANO b= 2 |z < 5 5 z
SUJETOS = o0 ) ) (%] (©) <
0] o 4 >
14
Técnico
5,10 Estanque de piscina Operztrl\ijoéAuxm 48 48 7 26 9 5 1 48
Laboratorio
5,13 Parques destinado a usos diversos Tecm(_:o 14 14 1 3 9 1 14
Operativo
PROTECCION Y VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL - SUB 259
PROCESO AGUAS DE USO RECREACIONAL
. . Ingeniero
7,1 Depositos de plaguicidas. Sanitario 2 2 1 1 2
. . Técnico
7,1 Expendios de plaguicidas. Operativo 20 20 4 5 4 6 1 20
Empresas aplicadoras terrestres de Ingeniero
7,2 = B 1 1 1 1
plaguicidas Sanitario
; . Lider Proceso
7.2 Elrgplzi:sigzsapllcadoras aéreas de e Ingeniero 1 1 1 1
plag ) Sanitario
No. De personas registradas para Técnico
7,3 monitoreo  biolégico: examenes de o . 100 100 100 100
; perativo
colinesterasa.
Establecimientos que almacenan,
manejan y expenden sustancias Ingeniero
(= potencialmente toxicas diferentes a Sanitario 3 & L 1 L &
plaguicidas.
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA 127
(PLAGUICIDAS)
81 Equos’ _ de rayos  x de uso| Técnico area 19 19 2 12 1 1 2 1 19
odontoldgico y veterinario de salud
Equipos de rayos x de uso médico e Ingeniero
5 industrial y veterinario Sanitario 33 5 2 27 2 2 2
- Lider Proceso e
83 Establecimientos con fuentes Ingeniero 0 0 0
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NUMERO & <« | 2 |E % S ™
. >
CODIGO ACTIVIDAD TALENTO | \po3 | ToTALDE | & | Q| S | 9 | £ | © o
HUMANO = o) b < = = o
SUJETOS = m ) o) (%) (©) <
) 0] u >
o
Ingeniero
8,4 Carnés de Proteccion Radiol6gica SeLDEUE Tizaiy 0 0 0
logo en salud
ocupacional
Ingeniero
. ) ) Sanitario/Tecné
8,5 Licencias para equipos logo en salud 0 0 0
ocupacional
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA 52
(RADIACIONES IONIZANTES)
Dep6sitos, talleres, estaciones de .z
10,1 servicio, lavanderias, fabricas de Te(;: ; 'Z(;Iﬁéea 234 234 12 31 116 40 35 234
colchones vy similares
. Técnico
10,2 Hoteles, moteles y hospedajes Operativo 48 48 3 22 6 5 12 48
10,3 Teatros_, collseo_s, estadios, centros Tecm(_:o 13 13 2 5 3 2 4 13
comerciales y circos Operativo
10,4 Almacenes, bancos, oficinas y juegos Tecnlqo 797 727 67 179 | 266 | 148 67 727
de azar Operativo
. ] Técnico
10,5 Universidades Operativo 0 0 0
. Técnico
10,5 Colegios Operativo 32 32 25 4 3 32
10,5 | Escuelas (publicas) UEEED 88 88 25 | 39 24 88
Operativo
10,5 Escuelas (privadas) 14 14 1 11 2 14
. Técnico
10,5 Guarderias de ICBF Operativo 116 116 6 13 79 18 116
. . . Técnico
10,5 Jardines infantiles Operativo 8 8 4 2 2 8
o Técnico
10,6 Geriatricos Operativo 5 5 1 1 1 1 1 5
Edificios Publicos, cuarteles,
10,7 batallones, inspecciones de policia, Técnico 79 79 3 16 a1 9 10 79

iglesias

Operativo
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CONSOLIDADO DEL CENSO. ELABORADO 2016 PARA PROGRAMACION 2017

NUMERO & <« | £ | Z g S ™
CODIGO ACTIVIDAD NG | Aro3 | ToTALDE | B | § 2|3 |z |¢ e
SUJETOS P m < > (%} (e} <
(¢) i
O] O] >
14
Ingeniero 2 1 1 5
108 Cérceles (Centro penitenciario y de Sanitario
’ rehabilitacién) Médico 2 1 1 2
Veterinario
Ladrilleras, tejares, trilladoras, Técnico
10,9 fundidoras, industria manufacturera A 6 6 3 3 6
Operativo
entre otros.
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA e - -
(ESTABLECIMIENTOS ESPECIALES )
Técnico
111 Censo caninos contra la Rabia Operativo y 10.993 10.993 1.986 1.283 | 3.708 | 1.562 | 2.454 | 10.993
Auxiliar
Técnico
11,2 Censo felinos contra la Rabia Operativo y 4.381 4.381 774 679 |1.026 |1.066 | 836 4.381
Auxiliar
Agresiones presentadas a la semana Tecn!co
11,3 52 del SIVIGILA 2016 Opera_t!vo y 471 471 118 72 114 | 100 67 471
Auxiliar
Fabricas de materia prima para
11,6 Alimentos para consumo animal y Med.Vet 0 0 0
fébricas de concentrado animal
Clinicas, cementerios de mascotas,
11,7 consultorios SPA y  peluquerias Med.Vet 21 21 5 3 4 9 0 21
veterinarias
ZOONOSIS 15.866 | 115:866 | ~ 15.866 |
TOTAL 52.880
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w
‘3 74
NUMERO - < 2 @ 0 o <
CODIGO ACTIVIDAD LﬁIT\AEL\lr\Tlg ARO4 | TOTALDE | Z o 2 = | B s o
SUJETOS & 3 2 o > = <
) <
—
11 Sistema de abastecimiento de Agua para el Ingeniero 3 3 1 1 1 3
! consumo humano URBANO Sanitario
Sistema de abastecimiento de Agua para el Ingeniero
1,2 consumo humano RURAL - Mayor 100 S 39 39 29 9 1 39
. anitario
suscriptores
Sistema de abastecimiento de Agua para el Técnico
1,2 consumo humano RURAL - menor 100 " 41 41 15 5 21 41
) Operativo
suscriptores
Acqmpaﬁamiento técnico en  mejoramiento Ingeniero
| e e e en [SantaroMeon | 17 | | o |2 | 1 |3 |u| oo |
rurales co area salud
CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO 100 [ao0 [ 100 |
Técnico area
. . de
2,1 Vehiculos transportadores de alimentos salud/Tecnélog 45 45 26 3 16 45
o de alimentos
Med Veter
/Técnico area
2,2 Expendios de alimentos de 36 36 22 7 7 36
salud/Tecnélog
o de alimentos
2,3 Expendios de alimentos (Carne y derivados) Med Veter 43 43 15 20 8 43
Técnico area
. . de
2,4 Panaderias y Reposteria. salud/Tecnélog 48 48 29 10 9 48
o de alimentos
25 Plazas de mercado Med.Ve_ter_/ iNg. 3 3 2 1 3
Sanitario
Técnico area
de
2,6 Supermercados y grandes superficies salud/Tecnélog 29 29 16 6 7 29
o de alimentos
Med.Veter
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[}
‘3 4
NUMERO - < S g | » o <
. > Z m
CODIGO ACTIVIDAD NG |ARo4 | TOTALDE | 2 o | 2 |3 |4 8 Q
SUJETOS 2 S = o | > o~ <
i <
—
Técnico area
Restaurantes, restaurantes escolares, cafeterias £z
2,7 heladerias ' ’ salud/Tecndlog 283 283 163 72 48 283
y ' o de alimentos
Med.Veter
Técnico area
- de
2,8 Restaurantes escolares Beneficiados con el PAE salud/Tecnélog 44 44 14 21 9 44
o de alimentos
Técnico area
; - . de
29 Tiendas, graneros, depdsitos de alimentos. salud/Tecnélog 271 271 132 64 75 271
o de alimentos
Técnico area
Expendios ambulantes y estacionarios (casetas, de
240 quioscos) salud/Tecndlog 108 Lo & 25 9 L
o de alimentos
Establecimientos capacitadores a manipuladores .
2,13 de carne vy productos céarnicos (Decreto RPergfiiIgg;Ie 0 0 0
1500/2007) p
Estanquillos, estancos, depdsitos de bebidas Tecm((j‘.g area
2,16 alcohdlicas, bares, cantinas, grilles, tabernas y p 64 64 31 18 15 64
! o ’ b ' ’ salud/Tecndlog
emitir acta conceptualizada o de alimentos
Técnico area
Atencién de fiestas, eventos o similares en los £
2L municipios con la 'resentacién del informe sallidhizeneiog) 3 & L 1 L 9
P P o de alimentos
Med.Veter
ALIMENTOS Y BEBIDAS or7 | om | 524 0 247 203 ol 97z |
No. De viviendas para encuesta entomoldgica AR
3,5 larvaria de Aedes aegypti Auxiliar 1.457 1.457 230 300 171 231 505 1.457
No. De viviendas a intervenir para control focal -
3,6 larvario Auxiliar 10.504 10.504 619 4.000 385 500 5.000 10.504
No. de concentraciones humanas para "
=7 Inspeccién, vigilancia y control de Aedes aegypti Al 434 GE 25 200 10 15 184 G
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= |k
NUMERO - < S g | » o <
. > Z m
CODIGO ACTIVIDAD NG |ARo4 | TOTALDE | 2 o | 2 |3 |4 8 Q
SUJETOS & 3 2 o > = <
i <
—
3,8 | No. de sumideros de aguas lluvias Auxiliar 21.382 21.382 18.896 | 20 1.051 25 1.390 | 21.382
Control quimico con equipo de espalda ULV en "
3,16 viviendas y establecimientos Auxiliar 9.598 9.598 3.200 | 2.658 240 | 3.500 | 9.598
3,17 | Control quimico con equipo pesado ULV Auxiliar 33.857 33.857 1.682 | 14.344 17.831 | 33.857
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (AEDES SPP) 77.232
Médico
Depositos y agencias de especialidades Veterinario/
“2 farmacéuticas que distribuyen medicamentos Quimico 104 e 100 4 A0
Farmacéutico
Tiendas Naturistas, expendios de Productos Técnico
9 Esotéricos y demds productos afines Operativo 1 i 15 1 1 &
Médico
Veterinario/Tec
. nélogo en
4,7 Droguerias Regencia de 1.442 1.442 1.280 30 79 11 4 38 1.442
farmacia/Técnic
0 Operativo
Droguerias y farmacias droguerias, almacenes
48 agrgp_ecuanos,_deposnos, depos_ltos veterinarios Mec_llco_ 03 93 o1 5 93
y clinicas veterinarias que manejan Veterinario
medicamentos de control especial
49 Droguerias y farmacias homeopéticas nivel | y Il Quimico 39 39 37 2 39
! Farmacéutico
Transformacion y destruccién de materias primas Quimico
4,10 de MCE y medicamentos que las contengan o 180 180 180 180
L Farmacéutico
(Sede Principal)
. . . Médico
414 Glmnasms,‘ §PA, |nSt!tgtOS de Belleza, Escuelas Veterinario/Téc 7 7 5 1 1 7
de Formacién en Estética ) .
nico Operativo
- Médico
4,15 (?entros de Estética VTR 9 9 1 8 9
418 Opticas y talleres dispositivos de la salud visual y Tecnl(_:o 6 6 6 6
ocular Operativo
419 Otros establecimientos que comercializan Técnico 0 0 0
! Dispositivos Médicos en los municipios Operativo/Tecn




UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE

CONSOLIDADO DE CENSO DE SUJETOS POR MUNICIPIO — ARO 4

CONSOLIDADO DEL CENSO. ELABORADO 2016 PARA PROGRAMACION 2017

[}
‘3 4
NUMERO - < S g | » o <
. > Z m
CODIGO ACTIVIDAD NG |ARo4 | TOTALDE | 2 o | 2 |3 |4 8 Q
SUJETOS 2 S = o | > o~ <
i <
—
categorias 42, 5%y 62 6logo en
regencia de
farmacia
Técnico en
Servicios farmacéuticos que manejan EYETEECE
4,23 medicamentos de control especial farmac;g/QU|m| 106 106 100 2 1 1 2 106
Farmacéutico
MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS 2.003 |[1172:1003 [ 2.003 |
51 Empresa de aseo municipal Inge_mero 3 3 1 1 1 3
Sanitario
59 Sitio de disposicion final de los residuos solidos Ingeniero 0 0 0
! urbanos (Rellenos Sanitarios) Sanitario
Empresas sociales del estado-ESE para verificar Ingeniero
5,3 el manejo de los residuos hospitalarios vy Sg o 3 3 1 1 1 3
. anitario
similares-RHS
54 IPS generadoras de residuos hospitalarios y Ingeniero 3 3 3 3
’ similares diferentes a ESE. Sanitario
Generadores de atencion en salud y otras Ingeniero
5,5 actividades tales como funerarias, salas de Sanitario/Técni 2 2 1 1 2
velacion Co operativo
56 Morgues Técnico area 0 0 0
salud
} Ingeniero
5,6 Cementerios St 6 6 2 3 1 6
5,7 Peluquerias y salones de belleza, barberias Técnigo 137 137 23 93 7 14 137
’ ' Operativo
Sistema de manejo de aguas residuales urbana Ingeniero
2 y/o rural (incluye PTAR si existen) Sanitario 12 - 5 4 3 -
Establecimientos con estanque de piscinas para Ingeniero
2 uso recreacional Sanitario 15 15 8 5 2 15
Técnico
5,10 Estanque de piscina Opera::zoéAumh 26 26 16 7 3 26

Laboratorio
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) . Técnico
5,13 Parques destinado a usos diversos Operativo 4 4 3 1 4
PROTECCION Y VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL - SUB PROCESO 211
AGUAS DE USO RECREACIONAL
- . Ingeniero
7,1 Depdsitos de plaguicidas. Sanitario 2 2 2 2
. - Técnico
7,1 Expendios de plaguicidas. Operativo 31 31 28 3 31
. - Ingeniero
7,2 Empresas aplicadoras terrestres de plaguicidas Sanitario 0 0 0
Lider Proceso
7,2 Empresas aplicadoras aéreas de plaguicidas. e Ingeniero 0 0 0
Sanitario
73 N_o. ) D_e _per,sonas reglstrgdas para monitoreo Tecnlc;o 300 300 100 100 100 300
biolégico: examenes de colinesterasa. Operativo
Establecimientos que almacenan, manejan vy Ingeniero
7,5 expenden sustancias potencialmente toxicas Sg o 1 1 1 1
; i anitario
diferentes a plaguicidas.
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA (PLAGUICIDAS) 334 [ 83| | 334 |
81 Equipos de rayos x de uso odontolégico y| Técnico area 341 341 208 8 19 2 1 13 341
veterinario de salud
82 Equos ‘de rayos x de uso médico e industrial y Ingeplero 286 286 277 1 6 2 286
veterinario Sanitario
- L Lider Proceso e
83 5123352?:3822 aclon fuentes radiactivas de uso Ingeniero 18 18 18 18
Sanitario
Ingeniero
. - o Sanitario/Tecn6
8,4 Carnés de Proteccion Radioldgica logo en salud 466 466 466 466
ocupacional
Ingeniero
. . . Sanitario/Tecn6
8,5 Licencias para equipos logo en salud 331 331 331 331
ocupacional
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA (RADIACIONES 1.442 [0 Ta42 0 | 1442 ]
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IONIZANTES) | —
Depositos, talleres, estaciones de servicio, Técnico Area
ol lavanderias, fabricas de colchones y similares de salud I w 45 12 20 w
10,2 Hoteles, moteles y hospedajes Tecmc_:o 35 35 23 9 3 35
Operativo
Teatros, coliseos, estadios, centros comerciales y Técnico
- circos Operativo 6 g 2 4 9
10,4 Almacenes, bancos, oficinas y juegos de azar Técnigo 334 334 175 73 86 334
’ ' ’ Operativo
. . Técnico
10,5 Universidades Operativo 0 0 0
10,5 Colegios R 105 105 59 23 | 23 105
Operativo
. Técnico
10,5 Escuelas (publicas) Operativo 7 7 7 7
10,5 Escuelas (privadas) 1 1 1 1
. Técnico
10,5 Guarderias de ICBF Operativo 83 83 38 18 27 83
. . . Técnico
10,5 Jardines infantiles Operativo 11 11 11 11
o Técnico
10,6 Geriétricos Operativo 7 7 3 3 1 7
107 _Ed|f|C|0§ Publicos, c_ugrte_les, patallones, Tecnlqo 40 40 7 15 18 40
inspecciones de policia, iglesias Operativo
Ingeniero 0 0
Céarceles (Centro penitenciario y de Sanitario
10,8 I =
rehabilitacion) Médico 0 0
Veterinario
10.9 Ladrilleras, tejares, trilladoras, fundidoras, Técnico 0 0 0
! industria manufacturera entre otros. Operativo
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA 706
(ESTABLECIMIENTOS ESPECIALES)
Técnico
11,1 Censo caninos contra la Rabia Operativo y 18.044 18.044 4445 | 9.705 |2.781 |1.113 18.044
Auxiliar
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) <
—
Técnico
11,2 Censo felinos contra la Rabia Operativo y 6.252 6.252 1.675| 3.605 739 233 6.252
Auxiliar
Agresiones presentadas a la semana 52 del iy
11,3 Operativo y 319 319 197 78 44 319
SIVIGILA 2016 P
Auxiliar
Fabricas de materia prima para Alimentos para
11,6 consumo animal y fabricas de concentrado Med.Vet 0 0 0
animal
117 Clinicas, cemer]tenos de_ mascotas, consultorios Med.Vet 5 5 4 1 5
SPAy peluguerias veterinarias
ZOONOSIS 24.620 |724620 | 24.620 |
TOTAL 107.625
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o = < < <
) TALENTO NUMERO | < |\ & | 9 | £ i =
CODIGO ACTIVIDAD HUMANO AROS5 | TOTAL DE w E % E [a) 8
SUJETOS | 2 o | 3 < = <
< 1 L o o
O L
11 Sistema de abastecimiento de Agua para el Ingeniero 3 3 1 1 1 3
’ consumo humano URBANO Sanitario
Sistema de abastecimiento de Agua para el Ingeniero
1,2 consumo humano RURAL - Mayor 100 Sg L 14 14 7 5 2 14
. anitario
suscriptores
Sistema de abastecimiento de Agua para el Técnico
1,2 consumo humano RURAL - menor 100 . 18 18 5 5 8 18
) Operativo
suscriptores
Acompafiamiento  técnico en  mejoramiento .
calidad del agua para consumo humano en I
1,13 . C Sanitario/Técni 4 4 0 1 2 0 1 4
sistemas de abastecimiento en acueductos . ud
rurales co area salu
CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO 39 [IEe [ 39 |
Técnico area
2,1 Vehiculos transportadores de alimentos cle el 94 94 33 14 a7 94
’ /Tecnologo de
alimentos
Med Veter
/Técnico area
2,2 Expendios de alimentos de salud 53 58] 16 19 18 53
/Tecndlogo de
alimentos
2,3 Expendios de alimentos (Carne y derivados) Med Veter 69 69 21 27 21 69
Técnico area
. . de salud
2,4 Panaderias y Reposteria. ITecndlogo de 129 129 49 48 32 129
alimentos
2,5 Plazas de mercado Med.Ve_ter_/ Ing. 4 4 2 1 1 4
Sanitario
Técnico area
de salud
2,6 Supermercados y grandes superficies /Tecnélogo de 22 22 9 7 6 22
alimentos
Med.Veter
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Técnico area
Restaurantes, restaurantes escolares, cafeterias Ee ,SaIUd
2,7 heladerias ' ' /Tecndlogo de 373 373 144 145 84 373
y ' alimentos
Med.Veter
Técnico area
- de
2,8 Restaurantes escolares Beneficiados con el PAE saludiTecndlog 112 112 25 49 38 112
o de alimentos
Técnico area
. - . de
2,9 Tiendas, graneros, depdsitos de alimentos. salud/Tecnélog 793 793 297 227 269 793
o de alimentos
Técnico area
Expendios ambulantes y estacionarios (casetas, de
2,10 quioscos) salud/Tecnélog 300 300 110 | 119 71 300
o de alimentos
Establecimientos capacitadores a manipuladores .
2,13 de carne y productos carnicos (Decreto leers?fzilggt?lle 0 0 0
1500/2007) P
Estanquillos, estancos, depédsitos de bebidas Tecnlgg area
2,16 alcohdlicas, bares, cantinas, grilles, tabernas y p 162 162 96 30 36 162
’ o ' b ’ ' salud/Tecndlog
emitir acta conceptualizada o de alimentos
Técnico area
Atencién de fiestas, eventos o similares en los £ i)
22l municipios con la 'resentacién del informe ST 0 ol 4 & 2 L 1 .
P P alimentos
Med.Veter
ALIMENTOS Y BEBIDAS 2115 |[2dis [ 2115 |
No. De viviendas para encuesta entomoldgica -
3,5 larvaria de Aedes aegypti Auxiliar 1.695 1.695 300 | 285 | 285 525 300 1.695
3,6 |2|r(\)/élr3ic? viviendas a intervenir para control focal Auxiliar 15.964 15964 |2.574 |3.000 |2.289 | 6.338 | 1.763 | 15.964
B No- de concentraciones humanas para . Auxiliar 434 434 37 | 60 | 55 | 237 45 434
Inspeccidn, vigilancia y control de Aedes aegypti
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SUJETOS | 2 o | 3 < = <
< 1 L o o
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3,8 | No. de sumideros de aguas lluvias Auxiliar 16.125 16.125 1.110 | 1.929 | 70 12.773 243 16.125
3,16 V%?Q;ﬁ’;g‘;‘g‘s'f;’bfé’;rﬁ%“n'fo"sde espalda ULV en Auxiliar 4.940 4940 |1.100| 300 |1.200| 2.000 | 340 4.940
3,17 | Control quimico con equipo pesado ULV Auxiliar 60.328 60.328 4.200 | 6.848 | 1.596 | 47.000 684 60.328
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (AEDES SPP) 99.486
Médico
a5 Depositos y agencias de especialidades Veterinario/ 0 0 0
’ farmacéuticas que distribuyen medicamentos Quimico
Farmacéutico
Tiendas Naturistas, expendios de Productos Técnico
8 Esotéricos y demas productos afines Operativo 21 e 8 15 4 2
Médico
Veterinario/Tec
. nélogo en
4,7 Droguerias Regencia de 361 361 56 37 30 215 23 361
farmacia/Técnic
0 Operativo
Droguerias y farmacias droguerias, almacenes
48 agr9pecuarios,_depc’)sitos, depc’)s_itos veterinarios Médico_ 11 11 1 10 1
y clinicas veterinarias que manejan Veterinario
medicamentos de control especial
. . . . Quimico
4,9 Droguerias y farmacias homeopaticas nivel | y Il P 2 2 1 1 2
Farmacéutico
Transformacion y destruccién de materias primas Quimico
4,10 de MCE y medicamentos que las contengan Farmacéutico 0 0 0
(Sede Principal)
. . . Médico
414 | Simnasios, SPA Instiutos de Belleza, Escuelas | vererinario/éc | 9 9 6 3 9
nico Operativo
4,15 Centros de Estética Medlco_ 0 0 0
Veterinario
418 Opticas y talleres dispositivos de la salud visual y Técnico 11 11 4 5 5 1

ocular

Operativo
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Técnico
Otros establecimientos que comercializan Operativo/Tecn
4,19 Dispositivos Médicos en los municipios 6logo en 1 1 1 1
categorias 42, 52y 62 regencia de
farmacia
Técnico en
Servicios farmacéuticos que manejan PR
4,23 . - farmacia/Quimi 22 22 1 1 2 17 1 22
medicamentos de control especial o
Farmacéutico
MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS 444 |aaaT [ 442 |
. Ingeniero
51 Empresa de aseo municipal Sanitario 3 3 1 1 1 3
52 Sitio de disposicion final de los residuos sélidos Ingeniero 0 0 0
’ urbanos (Rellenos Sanitarios) Sanitario
Empresas sociales del estado-ESE para verificar Ingeniero
53 el manejo de los residuos hospitalarios vy el 3 3 1 1 1 3
- Sanitario
similares-RHS
IPS generadoras de residuos hospitalarios y Ingeniero
& similares diferentes a ESE. Sanitario 8 3 2 4 2 3
Generadores de atencion en salud y otras Ingeniero
55 actividades tales como funerarias, salas de Sanitario/Técni 6 6 3 1 2 6
velacion Co operativo
56 Morgues Técnico area 0 0 0
salud
! Ingeniero
5,6 Cementerios Sanitario 6 6 3 2 1 6
57 Peluquerias y salones de belleza, barberias Técni(;o 206 206 78 63 65 206
’ ' Operativo
Sistema de manejo de aguas residuales urbana Ingeniero
A y/o rural (incluye PTAR si existen) Sanitario 14 = 4 6 4 -
5.9 Establecimientos con estanque de piscinas para Ingeniero 27 27 15 6 6 27
uso recreacional Sanitario
5,10 Estanque de piscina VEEED 43 43 27 10 6 43

Operativo/Auxili
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SWETOs | 2 | © | 3 < & <
< | L (oL, o
O L
ar de
Laboratorio
. . Técnico
5,13 Parques destinado a usos diversos Operativo 4 4 2 2 4
PROTECCION Y VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL - SUB PROCESO 320
AGUAS DE USO RECREACIONAL
- . Ingeniero
7,1 Depésitos de plaguicidas. Sanitario 0 0 0
. . Técnico
7,1 Expendios de plaguicidas. Operativo 9 9 3 3 3 9
] . Ingeniero
7,2 Empresas aplicadoras terrestres de plaguicidas Sanitario 0 0 0
Lider Proceso
7,2 Empresas aplicadoras aéreas de plaguicidas. e Ingeniero 1 1 1 1
Sanitario
No. De personas registradas para monitoreo Técnico
I biolégico: examenes de colinesterasa. Operativo 300 s00 100 100 100 s00
Establecimientos que almacenan, manejan vy Ingeniero
7,5 expenden sustancias potencialmente toxicas el 0 0 0
: L Sanitario
diferentes a plaguicidas.
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA (PLAGUICIDAS) 310 |[Bion [ 310 |
8.1 Equos . de rayos x de uso odontolégico y | Técnico area 52 52 6 3 10 30 3 50
veterinario de salud
8.2 Equos _de rayos x de uso médico e industrial y Inge_nle_ro 4 42 1 5 1 36 5 4
veterinario Sanitario
- L Lider Proceso e
8.3 5123352?:3822 aclon fuentes radiactivas de uso Ingepiero 0 0 0
Sanitario
Ingeniero
. . L Sanitario/Tecné
8,4 Carnés de Proteccion Radioldgica logo en salud 0 0 0
ocupacional
Ingeniero
8,5 Licencias para equipos Sanitario/Tecnd 0 0 0
logo en salud
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CODIGO ACTIVIDAD HUMANO ARO5 | TOTAL DE w 5 % E a 8
SUJETOS | 2 o | 3 < = <
< 1 L o o
O L
ocupacional
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA (RADIACIONES 94
IONIZANTES)
Dep6sitos, talleres, estaciones de servicio, Técnico Area
o lavanderias, fabricas de colchones y similares de salud 242 chE 86 54 102 Gz
10,2 Hoteles, moteles y hospedajes Tecnlc_:o 41 41 13 18 10 41
Operativo
Teatros, coliseos, estadios, centros comerciales y Técnico
LU circos Operativo 10 - 5 3 2 -
10,4 Almacenes, bancos, oficinas y juegos de azar Técnigo 653 653 266 86 301 653
’ ’ ’ Operativo
. . Técnico
10,5 Universidades Operativo 0 0 0
10,5 | Colegios VHETEE 141 141 2 | nn 38 141
Operativo
. Técnico
10,5 Escuelas (publicas) Operativo 0 0 0
10,5 Escuelas (privadas) 22 22 8 10 4 22
. Técnico
10,5 Guarderias de ICBF Operativo 49 49 13 36 49
10,5 Jardines infantiles Tecm(_:o 49 49 3 46 49
Operativo
o Técnico
10,6 Geriétricos Operativo 5 5 2 1 2 5
10,7 _Ed|f|C|0§ Publicos, c_ugrte_les, patallones, Tecnlqo o5 o5 7 7 11 o5
inspecciones de policia, iglesias Operativo
Ingeniero 1 1 1
Céarceles (Centro penitenciario y de Sanitario
10,8 Lo N ~T
rehabilitacién) Médico
S 1 1 1
Veterinario
Ladrilleras, tejares, trilladoras, fundidoras, Técnico
10,9 . f : 2 2 2 2
industria manufacturera entre otros. Operativo
SEGURIDAD QUIMICA Y PROTECCION RADIOLOGICA 1241
(ESTABLECIMIENTOS ESPECIALES) )
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< 1 L o o
O L
Técnico
11,1 Censo caninos contra la Rabia Operativo y 17.555 17.555 6.399 | 5.884 5.272 17.555
Auxiliar
Técnico
11,2 Censo felinos contra la Rabia Operativo y 5.288 5.288 1.643 | 1.519 2.126 5.288
Auxiliar
. Técnico
11,3 Agresiones presentadas a la semana 52 del Operativo y 436 436 7 183 182 436
SIVIGILA 2016 e
Auxiliar
Fabricas de materia prima para Alimentos para
11,6 consumo animal y fabricas de concentrado Med.Vet 0 0 0
animal
11,7 Clinicas, cemer]terlos de_ mascotas, consultorios Med.Vet 1 11 4 5 5 1
SPAy peluquerias veterinarias
Z00NOsiS 23290 [112329000) 23290 |

TOTAL 127.339




